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Opis firmy

Nasza Firma Swiadczy ustugi bezposredniej ochrony fizycznej oséb i mienia.

Ustugi ochrony przystosowujemy scisle do wymagan stawianych przez naszych
klientéw z uwzglednieniem specyfiki obiektu i przewidywanych zagrozen. W
wyniku analizy zagrozenh i potrzeb klienta przygotowujemy wstepny plan ochrony
obiektu uwzgledniajgcy niezbedne Srodki zabezpieczenia technicznego i ochrony
fizycznej ograniczajgce do minimum ryzyko wystgpienia przestepstw przeciwko
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mieniu oraz ryzyko powstawania szkod.
Do swiadczonych ustug ochrony naleza:
DOZOR:

State zabezpieczenie obiektow o niskim stopniu zagrozenia zdarzeniami
przestepczymi.

* sktady surowcéw i materiatéw, obiekty zamkniete o dobrej infrastrukturze
technicznej (ogrodzenie oswietlenie itp.

Ochrona Dorazna

Dorazne zabezpieczenie obiektow o zréznicowanym stopniu zagrozenia
zdarzeniami przestepczymi.

* obiekty w niepetnym wymiarze godzin, wymagajgce specjalnych
predyspozycji do wykonywania zadan, dorazne zabezpieczenie budéw,
sktaddw technicznych, parkéw maszynowych, opuszczonych obiektéw itp.

OCHRONA FIZYCZNA

State zabezpieczenie obiektdw o podwyzszonym stopniu zagrozenia zdarzeniami
przestepczymi. Pracownicy z uprawnieniami do postugiwania sie Srodkami
przymusu bezposredniego.

* sktady materiatéw niebezpiecznych, tatwopalnych, obiekty obowigzkowo
chronione, obiekty zamkniete o dobrej infrastrukturze technicznej
(ogrodzenie osSwietlenie itp.)

Zalety ochrony fizycznej

1. Mozliwos¢ natychmiastowej reakcji (np. nietrzeZzwa osoba w firmie,
zastabniecie pracownika czy klienta, pozar, wtargniecie oséb
niepozgdanych, kradziez lub dewastacja mienia, itp.).

2. Nadzér nad przestrzeganiem zasad bhp i ppoz.

3. Wykonywanie drobnych czynnosci, nie wptywajgcych na jakos¢ ochrony,
(np. utrzymy-wanie w czystosci drég dojscia, przypilnowanie miejsc
parkingowych, udzielanie informacji, drobne prace roztadunkowe czy
porzadkowe, itp.).

4. Organizacja i nadzo6r nad ruchem towarowo - osobowym.

5. Dyscyplinujgcy wptyw na pracownikéw.



* Udostepnij
® Drukuj
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