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Oddajemy w Pań-
stwa ręce specjal-
ne wydanie biule-
tynu – wyjątkowe, 
bo poświęcone 
p o d s u m o w a n i u 
kluczowych wyda-
rzeń, inwestycji i 
działań zrealizo-
wanych na terenie 
całej gminy od po-

czątku trwającej kadencji.
To czas refl eksji nad osiągnięciami, projektami i 

inicjatywami, które w ostatnich latach realnie wpły-
wały na życie naszej gminy i jej mieszkańców. W pu-
blikacji znajdą Państwo informacje o inwestycjach 
infrastrukturalnych, działaniach wspierających edu-
kację, kulturę, sport, integrację społeczną oraz roz-
wój lokalnej społeczności.

Miniony czas to czas wielu zmian i ambitnych pro-
jektów. Modernizacje dróg, rewitalizacja przestrzeni 
publicznych, modernizacja obiektów sportowych i re-
kreacyjnych, inicjatywy prospołeczne oraz działania 
wspierające lokalną kulturę – wszystkie te przedsię-
wzięcia tworzą nowoczesny, bezpieczny i przyjazny 
Czaplinek. Każdy zrealizowany projekt i każda ini-
cjatywa są dowodem na to, że nasza gmina rozwija 
się dzięki codziennemu zaangażowaniu pracownikom 
Urzędu, pracowników jednostek gminnych, miesz-
kańców, sołtysów, przedsiębiorców oraz organizacji 
pozarządowych.

Przed nami kolejny etap wspólnej drogi, pełen 

wyzwań i nowych projektów – inwestycji, działań 
wspierających rodziny, edukację, sport i kulturę oraz 
inicjatyw podnoszących komfort życia mieszkańców i 
atrakcyjność naszej gminy. Wierzę, że z takim samym 
zaangażowaniem jak dotychczas będziemy wspólnie 
realizować ambitne cele, tworząc Czaplinek, z które-
go wszyscy możemy być dumni.

Wchodzimy w czas wyjątkowy – czas świątecz-
ny, niosący ze sobą wzruszenia, spotkania z rodziną 
i przyjaciółmi oraz ciepło domowego ogniska. Życzę 
Państwu spokojnych, radosnych i pełnych bliskości 
Świąt Bożego Narodzenia. Niech będą one okazją do 
zatrzymania się, refl eksji nad mijającym rokiem, wy-
rażenia wdzięczności i odnalezienia nadziei na to, co 
przed nami. Niech Nowy Rok 2026 przyniesie speł-
nienie planów, poczucie bezpieczeństwa, zdrowie i 
pomyślność. Wierzę, że będzie to czas kolejnych do-
brych decyzji, odważnych działań i projektów, które 
będą kontynuacją naszej wspólnej drogi ku rozwojo-
wi i podnoszeniu jakości życia mieszkańców.

Dziękuję wszystkim, którzy w ostatnim czasie 
wnosili swój wkład w rozwój naszej społeczności – 
mieszkańcom, pracownikom jednostek gminnych, dy-
rektorom, sołtysom, przedsiębiorcom i organizacjom 
pozarządowym. To Państwa codzienna praca, pomy-
sły i energia zmieniają Czaplinek na lepsze, budując 
gminę otwartą, nowoczesną i przyjazną dla wszyst-
kich.

Z wyrazami szacunku i serdecznymi życzeniami,
Burmistrzyni Czaplinka, 

Katarzyna Szlońska-Getka

Słowo od burmistrzyni Czaplinka
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Szanowni Mieszkańcy Czaplinka, gminy Czaplinek

Telefony alarmoweTelefony alarmowe
Szanowni Mieszkańcy Szanowni Mieszkańcy 

w pilnych sprawach prosimy kontaktować się w pilnych sprawach prosimy kontaktować się 
z podanymi poniżej numerami telefonów:z podanymi poniżej numerami telefonów:

●  sprawy dotyczące USC 
- Kierownik USC 
tel. 665 777 711;

●  drogownictwo 
tel. 665 777 710;

●  awaria sieci wodociągowej 
lub kanalizacyjnej 
tel. 94 375 55 37, 
697 776 690, 570 051 039;

●  sprawy pogrzebowe 
tel. 697 776 674;

●  transport tel. 697 776 683;

●  pogotowie energetyczne 
tel. 991;

●  pogotowie gazowe tel. 992;
●  Straż Miejska tel. 

665 777 709;

DYŻURY:
●  Policja Drawsko Pomor-

skie 
tel. 997, 112;

●  Pogotowie Ratunkowe 
tel. 999

●  Straż Pożarna tel. 998.

DYŻURY PRZEWODNICZĄCEGO RADY ORAZ RADNYCH 
RADY MIEJSKIEJ W CZAPLINKU

Przewodniczący Rady Miejskiej – Marcin Czerniawski pełni dyżur w sprawie skarg 
i wniosków w Biurze Rady Miejskiej w Czaplinku – Urząd Miejski, pokój nr 6 w każdy poniedziałek w go-
dzinach 14:30 - 15:30.

Istnieje również możliwość spotkania się z Przewodniczącym Rady w innym terminie, po wcześniejszym 
ustaleniu telefonicznym pod numerem: 793 444 690
LP. RADNA/RADNY TERMIN GODZ. MIEJSCE PEŁNIENIA 

DYŻURU
UWAGI

1. Katarzyna 
Jędrzejszyn

w każdy ostatni piątek miesiąca 18.00 – 19.00 świetlica wiejska 
w Kluczewie

2. Elżbieta 
Kupczyk

w każdy drugi wtorek miesiąca
Miłkowo: wrzesień, grudzień
Broczyno: październik
Trzciniec: sierpień, listopad

16.00 – 17.00 w świetlicach wiejskich:
Miłkowo, Broczyno, 

Trzciniec

3. Ewa 
Jędrzejewska

w każdy ostatni piątek kwartału 15.00 – 16.00 sala narad Urzędu 
Miejskiego w Czaplinku

4. Patrycja Heib w każdą ostatnią środę kwartału 16.30 – 17.30 sala narad Urzędu 
Miejskiego w Czaplinku

5. Anna Kałka w każdą ostatnią środę kwartału 15.30 – 16.30 sala narad Urzędu 
Miejskiego w Czaplinku

Zapraszamy do korzystania ze spotkań wszystkich zainteresowanych mieszkańców.

Informacja o godzinach 
pracy Urzędu Miejskiego 

w Czaplinku
Uprzejmie informujemy, że 

Urząd Miejski w Czaplinku 
czynny jest w następujących 
godzinach:
-  poniedziałek, wtorek, środa 

- 07:00 - 15:00
  - czwartek - 07:00 - 17:00
    - piątek - 07:00 - 13:00.

Serdecznie zapraszamy

Zarejestruj się do Systemu
Powiadomień SMS!

Drodzy mieszkańcy!
Na terenie naszej gminy działa bezpłatny system

powiadomień SMS, dzięki któremu:

otrzymasz informacje o sytuacjach kryzysowych (np. burze,
awarie, wypadki)

będziesz na bieżąco z ważnymi komunikatami gminy

Jak się zapisać?
Wyślij SMS o treści:
TAK.CZAPLINEK

Jak się wypisać?
Wyślij SMS o treści:
NIE.CZAPLINEK

664 400 100

Wyślij SMS

Zarejestruj się do Syyyssssssstttttttteeeeeeeeeemmmmmmmmmmu
PPPPPoooooowwwwwwwiiiiiiiiaaaaaaaaaddddddddddoooooooommmmień SMMMMMMMMSSSSSSSSSS!!!!!!!

DDDDDDDDDDDDDDDDDDrrrrrrrroooooooodddddddzzzzzyyyyyyyy mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeessssszzzkkkańcycc !
Na tereniiieeeeeeee nnnnnnaaaaaassssszzzzzeeeeejjjjjjjjjeeeee ggggggggggmmmmmmmmiiiiiinynn działa bezpłatnynn syss stem

powwoo iadomień SMS, dzięki któremu:

otrzymasz innfoff rmacjc e o
awaa arie, wyww padki)

będziesz na bieżąco z wa

Jak sięę zapisać?
WyWW ślijji SMS o treśc
TATT K.CCZAPLINEK

664 400 100

WWWyyyWWW śśśllliijjjj SSSMMMSS

ę

sys tuacjc ach kryrr zysowoo yww ch (np. burze,

ażnyn mi komunikatami gminyn

ci:
Jak się wyww piiissssssssssaaaaaaaaaaaaaaćććććććććć?
WyWW śliji SMSSSS oooooooo ttttttttrreści:
NIE.CZAAPPPPLLLLLLIIIIINNNNNNNNEEEEEEEEEKKK

Zmiany w strukturze 
organizacyjnej urzędu

Od maja 2024 roku przeprowadzono istotne zmiany organizacyjne 
w strukturze Urzędu Miejskiego, mające na celu usprawnienie jego 
funkcjonowania i podniesienie jakości obsługi mieszkańców. Wśród 
kluczowych działań znalazły się:

1.  Straż Miejska. Po ponad rocznym wakacie na stanowisku Ko-
mendanta Straży Miejskiej w Czaplinku, udało się skutecznie 
przeprowadzić proces rekrutacyjny i powołać nowego komendan-
ta. Dodatkowo zatrudniono osobę do obsługi monitoringu miej-
skiego, jak również zmieniono siedzibę Straży Miejskiej. To waż-
ny krok w kierunku wzmocnienia porządku publicznego, poprawy 
bezpieczeństwa mieszkańców i sprawnego funkcjonowania służb 
miejskich.

2.  Utworzenie Referatu Oświaty, Spraw Społecznych i Gospo-
darczych, który skonsolidował zadania rozproszone wcześniej 
między różnymi jednostkami. Nowy referat odpowiada za polity-
kę edukacyjną, współpracę z organizacjami społecznymi, pomoc 
społeczną oraz wsparcie inicjatyw lokalnych i gospodarczych. 
Dzięki temu możliwe jest lepsze planowanie działań i skutecz-
niejsza reakcja na potrzeby mieszkańców.

3.  Połączenie Referatu Promocji, Turystyki i Referatu Sportu 
w jeden zintegrowany referat, który pozwala na spójną politykę 
promocji aktywności fi zycznej, sportu, rekreacji i walorów tury-
stycznych gminy. Ułatwia to koordynację wydarzeń, inwestycji 
infrastrukturalnych i działań promocyjnych.

4.  Zatrudnienie nowego kierownika Referatu Gospodarki Ko-
munalnej i Ochrony Środowiska, co wzmocniło kompetencje 
urzędu w zakresie zarządzania infrastrukturą komunalną, gospo-
darki odpadami oraz działań proekologicznych. Nowe kierownic-
two przyniosło świeże spojrzenie i większą skuteczność w reali-
zacji zadań środowiskowych, ponadto zatrudniono specjalisty 
ds. gospodarki komunalnej, który wspiera bieżącą realizację 
zadań referatu, nadzór nad usługami komunalnymi oraz planowa-
nie długofalowych rozwiązań w zakresie gospodarki odpadami, 
infrastruktury wodno-kanalizacyjnej i przestrzeni publicznej.

5.  Rozdzielenie Referatu Inwestycji i Funduszy Pomocowych na 
dwa odrębne zespoły: jeden odpowiedzialny za realizację inwe-
stycji gminnych, a drugi za pozyskiwanie i rozliczanie środków 
zewnętrznych, w tym funduszy unijnych i krajowych. W ślad za 
tym zatrudniono nowego kierownika ds. funduszy pomoco-
wych, którego zadaniem jest skuteczne przygotowywanie wnio-
sków o dofi nansowanie, nadzór nad realizacją projektów oraz 
rozliczanie środków zewnętrznych. To wzmocnienie pozwoliło 
na lepsze wykorzystanie dostępnych źródeł fi nansowania rozwoju 
gminy. Pozwoliło to również na lepsze ukierunkowanie działań, 
sprawniejsze aplikowanie o fundusze oraz skuteczniejszą realiza-
cję projektów inwestycyjnych.

Dzięki tym zmianom Urząd Miejski staje się bardziej nowoczesny, 
otwarty i przyjazny mieszkańcom, a także lepiej przygotowany do reali-
zacji ambitnych planów rozwojowych gminy. 
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Z inicjatywy Burmistrza Cza-
plinka Katarzyny Szlońskiej-

-Getka, Zarządzeniem Nr 117/2025 
Burmistrza Czaplinka z dnia 7 sierp-
nia, powołana została Gminna Ra-
da Biznesu – nowe ciało doradcze, 
którego celem jest wspieranie roz-
woju gospodarczego naszej gmi-
ny oraz budowanie silnych relacji 
pomiędzy samorządem a lokalnym 
środowiskiem przedsiębiorców. W 
skład Rady weszli: Natalia Okule-
wicz, Edyta Szczygłowska, Dariusz 
Jedliński, Andrzej Cogiel, Grzegorz 
Kasprzyca.

Główne cele Gminnej Rady 
Biznesu:
 Doradztwo w zakresie polityki 

gospodarczej gminy,
 Współtworzenie strategii rozwo-

ju lokalnej przedsiębiorczości,

 Konsultowanie planowanych in-
westycji i działań wspierających 
biznes,

 Inicjowanie projektów służących 
tworzeniu nowych miejsc pracy i 
przyciąganiu inwestorów,

 Budowanie forum dialogu po-

między samorządem a przedsię-
biorcami.

Anna Kwacz, inspektor ds. 
organizacyjnych, 

foto. archiwum Urzędu 
Miejskiego w Czaplinku

Strategia Rozwoju 
Gminy Czaplinek 

W związku z tym, iż od 2022 r. 
nie podjęto żadnych działań 

związanych z opracowaniem jedne-
go z fundamentalnych dokumentów 
jakim jest Strategia Rozwoju Gminy 
Burmistrzyni Czaplinka rozpoczęła 
w trybie natychmiastowym działa-
nia zmierzające do rozpoczęcie pro-
cedury związanej z opracowaniem 
ww. dokumentu. W czerwcu 2024 
r. Rada Miejska w Czaplinku podję-
ła uchwałę w sprawie przystąpienia 
do sporządzenia Strategii Rozwo-
ju Gminy Czaplinek na lata 2024-
2034 oraz określenia szczegółowego 
trybu i harmonogramu opracowania 
projektu strategii, w tym trybu kon-
sultacji. W ślad za podjętą uchwałą 
powołano zespołu ds. opracowania 
strategii, w skład zespołu weszli rad-
ni, przedstawiciele lokalnych insty-
tucji, organizacji społecznych oraz 
eksperci z różnych dziedzin. Kolej-
nym działaniem było nawiązanie 
współpracy z Fundacji Rozwoju De-

mokracji Lokalnej im. Jerzego Re-
gulskiego Centrum Szkoleniowe w 
Szczecinie, z którą Gmina Czaplinek 
podpisała umowę współpracy. Ce-
lem tej współpracy jest stworzenie 
kompleksowego dokumentu, który 
określi kierunki rozwoju naszej gmi-
ny oraz wyznaczy priorytetowe dzia-
łania na najbliższe lata. 

W trakcie 2025 r. przeprowa-
dzono badania ankietowe, spotkania 
konsultacyjne i warsztaty z udziałem 
mieszkańców, radnych, przedsiębior-
ców, przedstawicieli oświaty, kultu-
ry, sportu i organizacji społecznych. 
Zbierano opinie dotyczące jakości 
życia, najważniejszych potrzeb oraz 
oczekiwanych inwestycji.

W związku z nowymi uregulo-
waniami wynikającymi ze zmiany 
ustawy o samorządzie gminnym, wy-
stąpiono do Zarządu Województwa 
Zachodniopomorskiego o wydanie 
opinii do projektu Strategii Rozwoju 
Gminy Czaplinek na lata 2024-2034 

w zakresie sposobu uwzględnienia 
ustaleń i rekomendacji dotyczących 
kształtowania i prowadzenia polityki 
przestrzennej w województwie okre-
ślonych w Strategii Rozwoju Woje-
wództwa Zachodniopomorskiego do 
roku 2035.

Na podstawie art. 48 w związku z 
art. 46 ust. 1 pkt 1 i art. 53 ustawy z 
dnia 3 października 2008 r. o udostęp-
nianiu informacji o środowisku i jego 
ochronie, udziale społeczeństwa w 
ochronie środowiska oraz o ocenach 
oddziaływania na środowisko (t.j. 
Dz.U. 2022 poz. 1029), wystąpiono 
z wnioskiem o uzgodnienie możliwo-
ści odstąpienia od przeprowadzania 
strategicznej oceny oddziaływania na 
środowisko dla projektu dokumen-
tu pn. „Strategia Rozwoju Gminy 
Czaplinek na lata 2024-2034”.

W piśmie z dnia 19 listopada 
2025 r WPS.410.192.2025.KM Re-
gionalny Dyrektor Ochrony Śro-
dowiska w Szczecinie wskazał, że 
istnieje możliwość odstąpienia od 
przeprowadzenia strategicznej oceny 
oddziaływania na środowisko. 

W związku z wyczerpaniem 
całego procesu administracyjnego 
związanego z procesem uchwalenia 
strategii, w styczniu 2026 r strategia 
zostanie przedłożona pod obrady Ra-
dy Miejskiej w Czaplinku. 

Marcelina Mastalisz, Sekretarz 
Gminy Czaplinek

związku z tym iż od 2022 r mokracji Lokalnej im Jerzego Re
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 Ochrona ludności 
i obrona cywilna 

Gminna Rada Biznesu 

 Konsultowanie planowanych in- między samorządem a przedsię-

Dane statystyczne 
Gminy Czaplinek

Statystyka mieszkańców wg. wieku i płci zameldowanych na pobyt 
stały i czasowy na terenie gminy Czaplinek na dzień 9.12.2025 r.

Wiek Mężczyzn Kobiet Ogółem

0-2 78 75 153

3 32 29 61

4-5 101 74 175

6 57 33 90

7 47 57 104

8-12 314 304 618

13-15 196 204 400

16-17 171 155 326

18 72 81 153

19-65 3272 0 3272

19-60 0 2942 2942

>65 921 0 921

>60 0 1640 1640

Ogółem 5261 5594 10855

Liczba wydanych dowodów osobistych w okresie 1 stycznia 2025 
do 9 grudnia 2025 r. - 1362

Na dzień 8 grudnia 2025 r. urodziło się 42 mieszkańców, dzieci urodzi-
ły się w szpitalu w Wałczu, Drawsku Pomorskim, Szczecinku, w tym poza 
granicami kraju urodziło się 30 dzieci. Zmarło 98 mieszkańców, w tym za-
rejestrowanych w USC Czaplinek 57 zgonów. W gminie Czaplinek zawarto 
45 małżeństw, w tym 10 podczas Poland’Rock Festival 2025.

Małgorzata Fedorowiat – Nowacka, 
kierownik Urzędu Stanu Cywilnego

Dokumenty strategiczne 
Lp. Nazwa dokumentu Zastana sytuacja w maja 2024 r. Podjęte czynności
1. Strategia Rozwoju Gminy Czaplinek od 2022 r. nieaktualna 27 czerwiec 2024 podjęto uchwałę w sprawie przystąpienia do sporządzenia Strategii Rozwoju Gminy Czaplinek na lata 2024-2034 oraz określenia szczegó-

łowego trybu i harmonogramu opracowania projektu strategii, w tym trybu konsultacji – I kwartał 2026 r. uchwalenie strategii 
2. Gminny Program Rewitalizacji Gminy 

Czaplinek
aktualny do grudnia 2025 r. Podjęto czynności w kierunku przygotowania nowego programu – uchwalenie II kwartał 2026 r. 

3. Plan Gospodarki Niskoemisyjnej aktualny 
4. Program Ochrony Środowiska od 2011 r. nieaktualny Podjęto czynności w kierunku przygotowania nowego programu
5. Gminna Ewidencja Zabytków od 2012 r. nieaktualna Podjęto czynności w kierunku przygotowania ewidencji – podjęcie zarządzenia II kwartał 2026 r. 
6. Gminny Program Opieki nad Zabytkami od 2022 r. nieaktualny  25 kwiecień 2025 podjęto uchwałę w sprawie programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie gminy 

Czaplinek na rok 2025.

W maju Rada Ministrów zatwier-
dziła Program Ochrony Ludno-
ści i Obrony Cywilnej na lata 
2025–2026. Jest to dokument 
uruchamiający mechanizmy fi -
nansowe i organizacyjne, które 
pozwolą realnie wdrożyć przepisy 
ustawy. Łącznie w latach 2025 i 
2026 przewidziano niemal 34 mi-
liardy złotych na realizację zadań 
związanych z bezpieczeństwem 
mieszkańców – 16,7 mld zł w 
pierwszym roku i 17,2 mld zł w 
kolejnym. W skali województwa 
jest to ok. 160 mln, powiatu ok. 
5,5 mln zł, a gminy Czaplinek po-
nad 800 tys. zł. 
Zgodnie z Program Ochrony Lud-
ności, gmina Czaplinek złożyła 
wnioski do Wojewody Zachodnio-
pomorskiego na przyznane środki, 
za które zakupiono: 
- agregaty prądotwórcze (11 szt.), 
- pompy wodne i szlamowe (6 szt.), 
- namiot pneumatyczny

- mobilne oświetlenia terenu tzw. 
najaśnice, 
- mobilną kuchnię polową, 
- mobilną stację do dezynfekcji wody. 

W trakcie realizacji są również 
projekty budowy magazynów na 
sprzęt ochrony ludności. Ponadto 
fi rma posiadająca akredytację Aka-
demii Pożarniczej przeszkoliła 61 
pracowników Urzędu Miejskiego w 
Czaplinku z zakresu Ochrony lud-
ności i obrony cywilnej. 

Kolejnym zadaniem, które jest 
w trakcie realizacji to plan ewa-
kuacji ludności. Dokument opra-
cowywany na różnych szczeblach 
administracji (burmistrz, starosta, 
wojewoda), który określa procedury 
przemieszczenia ludzi z rejonów za-
grożonych do miejsc bezpiecznych, 
minimalizując szkody i chroniąc ży-
cie. 

  
Krzysztof Czubak, inspektor ds. 

zarządzania kryzysowego, spraw 
obronnych i obrony cywilnej 
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Realizowane inwestycje od 2024 roku
1. Gospodarka wodno-ściekowa i bezpieczeństwo 

zaopatrzenia w wodę
Budowa i modernizacja infrastruktury wodociągowej w 

miejscowościach popegeerowskich (Broczyno, Byszkowo, Ka-
mienna Góra, Trzciniec)

Zakończono jedno z kluczowych zadań wodociągowych gmi-
ny. Zmodernizowano stację i ujęcie wody w Broczynie oraz wy-
budowano sieć wodociągową obejmującą Broczyno, Trzciniec, 
Byszkowo i Kamienną Górę, a następnie sukcesywnie przełącza-
no mieszkańców do nowej sieci.
●  Wartość inwestycji: ok. 5,74 mln zł.
●  Dofi nansowanie zewnętrzne: ok. 5,45 mln zł (środki UE 2,05 

mln zł i Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwe-
stycji Strategicznych 3,4 mln zł).

●  Udział własny gminy: ok. 0,29 mln zł (ok. 5% wartości zadania).

Przebudowa i budowa sieci wodno-kanalizacyjnych w 
Czaplinku (ul. Grunwaldzka i Pławieńska)

Realizowane od 2024 r., odebrane w 2025 r. zadanie obejmu-
je budowę nowej sieci wodociągowej i kanalizacji sanitarnej z 
przyłączami przy ul. Grunwaldzkiej, budowę wodociągu przy ul. 
Pławieńskiej oraz renowację kanalizacji sanitarnej przy ul. Pła-
wieńskiej.
●   Wartość inwestycji: 2,7 mln zł.
●  Dofi nansowanie zewnętrzne:
 ○  2 mln zł – Rządowy Fundusz Polski Ład: Program Inwe-

stycji Strategicznych,
 ○  490 000 zł – WFOŚiGW w Szczecinie,
 ○  łącznie ok. 2,49 mln zł (ok. 95% kosztów).
●  Udział własny gminy: 0,21 mln zł.

Projekt KPO: „Poprawa gospodarki wodno-ściekowej na 
terenie gminy Czaplinek” (Rzepowo – Kołomąt)

Przygotowano i złożono wniosek w ramach Krajowego Pla-
nu Odbudowy i Zwiększania Odporności, obejmujący przebu-
dowę ujęcia wody w Rzepowie oraz budowę wodociągu i kanali-
zacji do Kołomątu. 
●  Szacunkowa wartość przedsięwzięcia: 4,09 mln zł.
●  Wnioskowane dofi nansowanie: 2,88 zł z KPO (ok. 70% kosz-

tów).
●  Planowany wkład własny: 1,2 mln zł (w tym 764 tys. zł po-

datku VAT możliwego do odzyskania).

Renowacja kanalizacji sanitarnej w ul. Wałeckiej w Cza-
plinku

Wykonano renowację kanalizacji sanitarnej oraz wymianę 
włazów studni, poprawiając stan sieci przed planowaną przebu-
dową drogi wojewódzkiej nr 163.
●  Wartość zadania: ok. 530 tys. zł.
●   Źródło fi nansowania: zadanie sfi nansowane w 100% z sub-

wencji państwowej (środki budżetu państwa).

Instalacja do odbioru ścieków z jednostek pływających na 
jeziorze Drawsko

Na terenie Ośrodka Sportów Wodnych w Czaplinku zamon-
towano instalację umożliwiającą odbiór ścieków ze statków i jed-
nostek pływających – pierwszą tego typu na jeziorze Drawsko.

●  Wartość inwestycji: ok. 79 tys. zł.
●  Dofi nansowanie zewnętrzne: 38,9 tys. zł z WFOŚiGW w 

Szczecinie.
●  Udział własny gminy: ok. 40 tys. zł.

2. Infrastruktura drogowa i mobilność
Remont ulicy Kochanowskiego w Czaplinku
Zrealizowano remont odcinka o dł. 535 m (od skrzyżowania 

z ul. Słowackiego do skrzyżowania z ul. Wałecką), obejmujący 
wymianę konstrukcji jezdni, chodników oraz regulację wpustów 
kanalizacji deszczowej.
●  Wartość inwestycji: 1 282 689,46 zł.
●   Dofi nansowanie zewnętrzne: ok. 623 819 zł z Rządowego 

Funduszu Rozwoju Dróg.
●   Udział własny gminy: ok. 658 870 zł.

Przebudowa drogi gminnej w Sikorach
Przebudowano drogę gminną wraz z jednostronnym chodni-

kiem i systemem odwodnienia.
●  Koszt robót budowlanych: 991 924,17 zł.
●  Dofi nansowanie zewnętrzne: 631 161,00 zł z Programu 

Rozwoju Obszarów Wiejskich 2014–2020 (środki UE) – ok. 
64% wartości.

●  Udział własny gminy: ok. 360 763 zł.

Ścieżka pieszo-rowerowa od ul. Parkowej do Nadbrzeża 
Drawskiego

Zrealizowano odcinek ścieżki pieszo-rowerowej poprawiają-
cej dostęp do jeziora i terenu rekreacyjnego.
●  Wartość inwestycji: ok. 347 tys. zł.
●  Dofi nansowanie zewnętrzne: ok. 211 tys. zł ze środków UE 

(PROW 2014–2020).
●  Udział własny gminy: ok. 136 tys. zł.

Trasa Pojezierzy Zachodnich – etap XI (odcinki na terenie 
gminy)

Na terenie gminy zrealizowano odcinek regionalnej trasy ro-
werowej w ramach projektu prowadzonego przez Województwo 
Zachodniopomorskie we współpracy z gminami Borne Sulinowo, 
Złocieniec i Czaplinek.
●  Koszt całego etapu: ok. 2,2 mln zł.
●  Dofi nansowanie zewnętrzne: ok. 85% kosztów pokrywają 

środki UE w ramach programu Fundusze Europejskie dla 
Pomorza Zachodniego 2021–2027

●  Udział Gminy Czaplinek: ok. 180 tys. zł.

3. Przestrzeń publiczna, centrum miasta i rekreacja

Rewitalizacja Rynku w Czaplinku
To jedno z najbardziej symbolicznych przedsięwzięć ostatnich 

lat. W 2024 r. rozstrzygnięto przetarg na realizację inwestycji w 
formule „zaprojektuj i wybuduj”, obejmującą kompleksową prze-
budowę rynku wraz z zielenią, małą architekturą i rozwiązaniami 
retencyjno-ekologicznymi. W 2024–2025 r. wykonano dokumen-
tację, uzyskano wymagane uzgodnienia i decyzje.
●  Dofi nansowanie zewnętrzne: 7 691 769,85 zł z Rządowego 

Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych, 
co stanowi 90% kosztów kwalifi kowanych.

●  Wartość projektu: ponad 8,5 mln zł (udział własny ok. 10%).

Wizualizacja zrewitalizowanego rynku

Zagospodarowanie przestrzeni publicznej w ramach rewi-
talizacji centrum (ul. Sikorskiego – deptak)

Przygotowano program funkcjonalno-użytkowy, dokumenta-
cję i wnioski w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorial-
nych (ZIT Zachodniopomorskiej Strefy Centralnej).
●  Planowane dofi nansowanie: ok. 3,2 mln zł ze środków UE 

(ZIT) na modernizację deptaka.

Wizualizacja zrewitalizowanego deptaku

W ramach ZIT przygotowywany jest również projekt doty-
czący rozwoju usług publicznego transportu zbiorowego poprzez 
modernizację infrastruktury przystankowej (planowana dotacja 
UE ok. 1,7 mln zł),

Zagospodarowanie terenów nad jeziorem Drawsko (OSW, 
punkty widokowe, miejsca obsługi turystów)

W ramach ZIT przygotowano projekty dotyczące m.in. zago-
spodarowania Ośrodka Sportów Wodnych, punktu widokowego i 
miejsc odpoczynku przy ul. Złocienieckiej.
●  Planowane dofi nansowanie zewnętrzne: ok. 3 mln zł z fun-

duszy UE (ZIT) na infrastrukturę turystyczną i rekreacyjną.

Mniejsze zadania poprawiające przestrzeń publiczną

Realizowane są również zadania o mniejszej skali, ale istotne 
dla sołectw, m.in. remont dachu świetlicy wiejskiej w Kluczewie 
czy remont przystanku autobusowego w Czaplinku – w większo-
ści fi nansowane ze środków własnych gminy i funduszy sołec-
kich.

4. Obiekty społeczne i oferta dla mieszkańców
Remont i doposażenie świetlicy wiejskiej w Broczynie
Zakres prac obejmował wykonanie nowego dachu, moderni-

zację instalacji elektrycznej, wentylację z rekuperacją, prace wy-
kończeniowe oraz nową podłogę i scenę. Dodatkowo zakupiono 
nowe wyposażenie świetlicy.
●  Koszt prac remontowych: 398 180 zł.
●  Wyposażenie: 53 tys. zł.
●  Łączna wartość zadania: 451 230 zł.
●  Źródło fi nansowania: całość sfi nansowana ze środków po-

chodzących ze zwrotu podatku VAT.

Świetlica wiejska w Broczynie

Budowa Żłobka Publicznego w Czaplinku
Gmina przygotowała dokumentację oraz zabezpieczyła fi nan-

sowanie budowy żłobka publicznego na 40 miejsc.

W ramach Krajowego Planu Odbudowy i Programu MA-
LUCH+ przewidziano:
●  2,8 mln zł na utworzenie i wyposażenie żłobka,
●  ok. 1,2 mln zł na trzyletnie dofi nansowanie funkcjonowania 

placówki.

Stworzenie Mieszkania Wspomaganego w Gminie Czaplinek
Projekt polega na utworzeniu w Gminie Czaplinek jedne-

go mieszkania wspomaganego dla dorosłej osoby potrzebującej 
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. W lokalu gminnym 
przy ul. Wałeckiej zostanie przeprowadzony remont i wyposaże-
nie mieszkania, a następnie przez 30 miesięcy będą świadczone 
usługi społeczne: m.in. usługi opiekuńcze, specjalistyczne (fi zjo-
terapeuta, psycholog, logopeda), wsparcie dietetyka oraz dzia-
łania integracyjne (wyjścia kulturalne itp.). Całkowita wartość 
projektu wynosi 755 tys. zł, z czego 716 tys. zł stanowi dofi nan-
sowanie UE w ramach programu Fundusze Europejskie dla Po-
morza Zachodniego 2021–2027.

Budynek wielorodzinny komunalny
W maju 2025 r. rozstrzygnięto przetarg na dokumentację bu-

dynku wielorodzinnego przy ul. Słowackiego; wybrano ofertę fi r-
my Przedsiębiorstwo Produkcyjno-Handlowe „KRAJAN” Sp. z 
o.o. z Sępólna Krajeńskiego za ok. 89 tys. zł, a na przygotowanie 
pełnego projektu przewidziano 19 miesięcy. 

Koncepcja komunalnego budynku wielorodzinnego. 

5. Bezpieczeństwo, ratownictwo i odporność na zagrożenia

Podniesienie gotowości ratowniczej jednostki OSP w Cza-
plinku

Projekt obejmuje zakup nowego średniego samochodu ratow-
niczo-gaśniczego MAN TGM 4x4 oraz stacji meteorologicznej. 
W 2025 r. samochód został dostarczony do jednostki OSP w Cza-
plinku.
●  Wartość projektu: 1,46 mln zł.
●  Dofi nansowanie zewnętrzne:
 ○  ponad 1,24 mln zł z programu Fundusze Europejskie dla 

Pomorza Zachodniego 2021–2027,
 ○  ok. 95,8 tys. zł dotacji z WFOŚiGW w Szczecinie.
●  Łącznie ponad 1,33 mln zł stanowią środki zewnętrzne – zde-

cydowana większość kosztów inwestycji.

Nowy samochód ratowniczo-gaśniczy w OSP w Czaplinku

Projekt „Wzmocnienie poziomu cyberbezpieczeństwa w 
Gminie Czaplinek” w ramach projektu „Cyberbezpieczny 
Samorząd”

Realizowany projekt obejmuje podniesienie poziomu cyber-
bezpieczeństwa w Urzędzie Miejskim oraz MGOPS – w tym mo-
dernizację infrastruktury IT, systemów bezpieczeństwa i szkole-
nia pracowników.
●  Szacowany całkowity koszt projektu: ok. 904 250,49 zł.
●  Dofi nansowanie zewnętrzne: ok. 850 tys. zł ze środków UE.

6. Energetyka, klimat i efektywność energetyczna

Wymiana opraw oświetleniowych na LED
Na terenie gminy wymieniono 158 opraw oświetlenia ulicz-

nego na energooszczędne oprawy LED oraz rozszerzono zadanie 
o dodatkowe doświetlenie ścieżki rowerowej przy ul. Pięciu Po-
mostów (14 opraw).
●  Wartość zadania po rozszerzeniu: 264 573 zł.
●  Dofi nansowanie zewnętrzne: 211 658,40 zł z Rządowego 

Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych 
(80% kosztów).

●  Udział własny gminy: ok. 52 915 zł.

Projekty termomodernizacyjne w ramach ZIT (Przed-
szkole, MGOPS)

Przygotowano dokumentacje dla projektu „Modernizacja 
energetyczna budynków publicznych na terenie gminy Czapli-
nek”, obejmującego termomodernizację budynków Przedszkola 
Publicznego oraz MGOPS.
●  Szacunkowy koszt jednego z kluczowych zadań: ok. 2 mln 

zł.
●  Planowane dofi nansowanie zewnętrzne: ok. 1,7 mln zł 

(85% kosztów) z Funduszy Europejskich dla Pomorza Za-
chodniego (ZIT).

Modernizacja kotłowni i sieci centralnego ogrzewania w 
budynkach przy ul. Wałeckiej 49

W 2025 r. przygotowana została kompleksowa dokumentacja 
modernizacji kotłowni oraz sieci c.o. w budynkach publicznych 
przy ul. Wałeckiej 49. Rozstrzygnięty został przetarg na przebudo-
wę kotłowni gazowej dla budynków Szkoły Podstawowej razem z 
Biblioteką Publiczną i oddziałem Przedszkola Publicznego wraz 
z wymianą instalacji grzewczych oraz budowę osobnej kotłowni 
gazowej dla hali widowiskowo-sportowej. Na zadanie Gmina ma 
przyznane 2 mln zł z Funduszu Polski Ład: Program Inwesty-
cji Strategicznych. Zadanie zostanie zrealizowane w 2026 roku.

8. Ochrona dziedzictwa kulturowego (zabytki)

Kościół pw. NMP Wspomożenia Wiernych w Piasecznie

Zrealizowano prace konserwatorskie i renowacyjne m.in. przy 
elewacjach, konstrukcji dachu i instalacjach odgromowych.
●  Wartość prac: 391 677,37 zł.
●  Udział Gminy: 7 993,42 zł z budżetu Gminy Czaplinek.
●  Dofi nansowanie zewnętrzne: ok. 383 683,95 zł z Rządowego 

Programu Odbudowy Zabytków.

Kościół pw. Matki Bożej Różańcowej w Siemczynie

Przeprowadzono prace konserwatorskie, m.in. przy odtworze-
niu okien witrażowych.

●  Wartość prac: 146 510,00 zł.
●  Udział Gminy: 2 990,00 zł.
●  Dofi nansowanie zewnętrzne: ok. 143 520 zł z Rządowego 

Programu Odbudowy Zabytków.

Dokumentacja projektowa – kościół pw. Najświętszego 
Serca Pana Jezusa w Rzepowie

Opracowano dokumentację projektową na planowany remont 
zabytkowego kościoła.
●  Koszt dokumentacji: 59 655,00 zł.
●  Dofi nansowanie zewnętrzne: 57 990,28 zł z Rządowego Pro-

gramu Odbudowy Zabytków.
●  Udział Gminy: 1 664,72 zł.

Dokumentacja konserwatorska i projektowa – kościół pw. 
Podwyższenia Krzyża Świętego w Czaplinku

W 2024 r. podpisano umowy na opracowanie dokumentacji 
konserwatorsko-projektowej.
●  Koszt opracowania dokumentacji: 289 050,00 zł.
●  Dofi nansowanie zewnętrzne: ok. 283 269 zł z Rządowego 

Programu Odbudowy Zabytków.
●  Udział Gminy: 5 781,00 zł.

9. Przygotowywane zadania sportowo-rekreacyjne

Przygotowano koncepcję skateparku z pumptrackiem w 
Czaplinku. 

Wstępna koncepcja skateparku z pumptruckiem

Opracowana została dokumentacja dla oświetlenia stadionu 
miejskiego i boiska treningowego.

Od początku 2024 r. Gmina Czaplinek:
●  zakończyła lub doprowadziła do kluczowego etapu realizacji 

lub wsparła fi nansowo wiele inwestycji w gospodarkę wodno-
-ściekową, drogi, oświetlenie, obiekty społeczne i zabytki,

●  pozyskała i wykorzystuje bardzo znaczące środki zewnętrzne 
m.in.:

 ○  z Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji 
Strategicznych,

 ○  z Funduszy Europejskich dla Pomorza Zachodniego 
2021–2027 

 ○  z Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich 2014-2020,
 ○  z Krajowego Planu Odbudowy,
 ○  z Rządowego Programu Odbudowy Zabytków,
 ○  z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg, 
 ○  z WFOŚiGW.

Łączna wartość samych większych inwestycji i programów 
wskazanych powyżej to dziesiątki milionów złotych, z czego 
zdecydowana większość stanowią środki zewnętrzne, co pozwa-
la realizować ambitne zadania przy relatywnie ograniczonym ob-
ciążeniu budżetu gminy.

Dariusz Sapiński, kierownik Referatu Inwestycji, archiwum 
Urzędu Miejskiego w Czaplinku
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1. Dobra współpraca, dobre re-
lacje z organizatorami Festiwalu, in-
stytucjami i służbami, inspekcjami:

W 2024 r. zainicjonowano orga-
nizację spotkań z mieszkańcami z 
udziałem Wojewody Zachodniopo-
morskiego i służbami sanitarnymi 
w sprawie organizacji pól namio-
towych, miejsc noclegowych, pro-
wadzenia działalności w zakresie 
produkcji i obrotu żywnością pod-
czas trwania Pol’and’Rock Festival. 
Spotkanie takie zorganizowano tak-
że w 2025 r. 

2. Działania promocyjne:
-  rozwieszenie fl ag przekazanych 

przez organizatora festiwalu, któ-
re zostały rozwieszone na terenie 
miasta,

-  umieszczenie dużej tablicy z na-
zwą miejscowości Czaplinek na 
dużej scenie,

-  organizator festiwalu przygotował 

spot reklamowy promujący Gmi-
nę Czaplinek, transmisja podczas 
festiwalu,

-  wykonanie przez organizatora 
festiwalu 3 witaczy zlokalizo-
wanych w kierunku: Złocieniec 
– Czaplinek, Wałcz – Broczyno, 
Drahimek-Czaplinek, 

-  na terenie festiwalu zostało przy-
gotowane stoisko promocyjnego 

Czaplinka wspólnie z Czaplinec-
kim Ośrodkiem Kultury i Powia-
tem Drawskim.

3. Przygotowano i udostępniono 
teren dla lokalnych artystów i ręko-
dzielników.

4.Od dwóch lat Gmina Czapli-
nek nie ponosi kosztów za wywóz 
nieczystości stałych spoza terenu fe-
stiwalu.

5.Zakład Gospodarki Komunal-
nej Sp. z o.o. w roku 2024 zawarł 
dodatkowo 39 umów z osobami i 
fi rmami z terenu okołofestiwalowe-
go na pojemniki, kontenery i wywóz 
niesegregowanych odpadów komu-
nalnych, a w roku 2025 dodatkowo 
47 umów.

6.Propozycja stworzenia muralu 
w Czaplinku - brak realizacji z po-
wodu braku dogodnej lokalizacji.

Kamila Rodak-Szydłowska, 
kierownik Referatu Planowania 

Przestrzennego i Gospodarki 
Nieruchomościami, 

foto. archiwum Urzędu 
Miejskiego w Czaplinku

Pol’and’Rock Festiwal w latach 2024-2025

Pol’and’Rock w liczbach:
Lata Dochody uzyskane przez Gminę Czaplinek

zawarte umowy dzier-
żawy z organizatorem 

fesƟ walu

zezwolenia sprzedaż na-
pojów alkoholowych

podatek od nierucho-
mości

 i opłata targowa

opłata za zawarcie 
związku małżeńskiego

suma dochodów

2022 54 173,46 zł 2 450,00 zł 92 136,50 zł brak zadania 165 530,96 zł

2023 75 062,67 zł 1 837,50 zł 114 631,48 zł 1 000,00 zł 213 352,65 zł

2024 235 240,76 zł 2 537,50 zł 152 533,11 zł 11 000,00 zł 401 311,37 zł

2025 245 515,12 zł 3 281,25 zł 292 788,00 zł 11 000,00 zł 552 584,37 zł

Lata Koszty poniesione przez Gminę Czaplinek

Funkcjo-
nowanie 

Gminnego 
Centrum 
Zarzadza-
nia Kryzy-
sowego

Remonty 
dróg

Wypłaty in-
kasentom

Wywóz 
nieczystości 

stałych z 
terenów 

gminnych 
w pobliżu 
fesƟ walu 

umowy na 
obsługę 
stoiska 
promo-
cyjnego 
Gminy 

przy ASP

Zakup 
pamiątek 
dla nowo-
żeńcom

Noclegi i 
wyżywienie 
policjantów

Wykonanie 
banneru z 
harmono-
gramem 
imprez 

dodatek 
dla kie-
rownika 

US 

zawiesze-
nie fl ag

 i drzewce 
do fl ag

suma kosz-
tów

2022 1 666,32 zł 2 985,00 zł 15 588,00 zł 27 525,46 zł 1 497,20 zł brak 
zadania

2 730,00 zł 843,78 zł brak brak 
zadania

52 835,76 zł

2023 7 895,85 zł 5 273,00 zł 20 686,54 zł 26 353,26 zł 1 739,00 zł brak 
zadania

2 970,00 zł brak zadania 330,00 zł brak 
zadania

65 247,65 zł

2024 3 935,00 zł 0,00 zł 21 873,84 zł 0,00 zł 2 080,80 zł 2 200,00 zł 5 440,00 zł 147,50 zł 3 300,00 zł 1 844,00 zł 40 821,14 zł

2025 1 500,00 zł 0,00 zł 26 513,00 zł 0,00 zł 4 969,32 zł 2 750,00 zł brak zadania brak zadania 3 300,00 zł 0,00 zł 39 032,32 zł

1. Dobra współpraca, dobre re- spot reklamowy promujący Gmi-

4.Od dwóch lat Gmina Czapli-

Wikarówka 

29 lipca 2025 roku została podpisana umowa użyczenia pomiędzy 
Gminą Czaplinek a Parafi ą Rzymskokatolicką pw. Świętej Trójcy w 

Czaplinku dotycząca przekazania na rzecz Gminy Czaplinek budynku by-
łej „Wikarówki”. Umowa została zawarta na okres 30 lat. Gmina Czaplinek 
planuje ubiegać się o środki zewnętrzne na jego kompleksową renowację. 
W odrestaurowanym budynku ma powstać małe centrum kulturalne, które 
będzie pełniło funkcję izby pamięci, izby historycznej oraz przestrzeni dla 
lokalnych artystów.

Edyta Jawdyńska, zastępca kierownika Referatu Planowania 
Przestrzennego i Gospodarki Nieruchomościami 
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Zarząd Nieruchomościami Miejskimi 
Spółka z o.o. w Czaplinku

Najważniejsze inwestycje zrealizowane przez Zarząd Nieruchomościami Miejskimi Sp. z 
o.o. w Czaplinku od maja 2024 do grudnia 2025

 1.  Wspólnota Mieszkaniowa Nieruchomości Drahimska 33 - wymiana pokrycia dachowego, 
renowacja elewacji frontowej oraz budowa nowej wiaty śmietnikowej. Inwestycja pokryta 
ze środków - kredyt bankowy.

 2.  Wspólnota Mieszkaniowa Nieruchomości Sikorskiego 43 - termomodernizacja budynku. 
Inwestycja pokryta w 26% z dofi nansowania z BGK.

 3.  Wspólnota Mieszkaniowa Nieruchomości Wałecka 11 – termomodernizacja części budyn-
ku od strony podwórza. Inwestycja pokryta ze środków własnych wspólnoty mieszkanio-
wej.

 4.  Wspólnota Mieszkaniowa Nieruchomości Drahimska 18 - ter-
momodernizacja budynku wraz z wybudowaniem nowej wiaty 
śmietnikowej. Inwestycja pokryta ze środków - kredyt banko-
wy.

 5.  Pławno 22 - wymiana pokrycia dachowego. Inwestycja pokryta 
ze środków Gminy Czaplinek (dział 700).

 6.  Wspólnota Mieszka-
niowa Nieruchomości 
Sikorskiego 43,45 oraz 
Jagielońska 2 - budo-
wa wiaty śmietniko-
wej. Inwestycja pokryta 
ze środków własnych 
wspólnot mieszkanio-
wych.

 7.  Wspólnota Mieszkaniowa Nieruchomości Leśni-
ków 13 - termomodernizacja budynku. Inwestycja 
zrealizowana ze środków (ciepłe mieszkanie 2 dofi -
nansowanie do 60% inwestycji).

 8.  Wspólnota Mieszkaniowa Nierucho-
mości Drahimska 14 - termomoder-
nizacja budynku, wymiana pokrycia 
dachowego oraz remont klatki scho-
dowej. Inwestycja wykonana ze środ-
ków - kredyt bankowy.

 9.  Moniuszki 11/1- termomodernizacja 
części budynku będąca w zasobach 
Gminy Czaplinek. Inwestycja zreali-
zowane w części przez Zarządu Nie-
ruchomościami Miejskimi sp. z o.o. 
w Czaplinku.

10.  Wspólnota Mieszkaniowa Nieruchomości Drahimska 1 - odbudowa budynku (wymiana 
pokrycia dachowego, termomodernizacja. Inwestycja pokryta całość z ubezpieczenia).

11.  Wspólnota Mieszkaniowa Nieruchomości Czarnkowskiego 6a - wymiana pokrycia dacho-
wego. Inwestycja pokryta ze środków - kredyt bankowy.

12.  Wspólnota Mieszkaniowa Nieruchomości Długa 51- wymiana pokrycia dachowego, reno-
wacja elewacji frontowej. Inwestycja pokryta ze środków - kredyt bankowy.

13.  Wspólnota mieszkaniowa Nieruchomości Jagielońska 2 - termomodernizacja budynku. In-
westycja pokryta ze środków - kredyt bankowy.

14.  Wspólnota Mieszkaniowa Nieruchomości Wałecka 3 - wymiana pokrycia dachowego. In-
westycja pokryta ze środków - kredyt bankowy.

15.  Wałecka 17 - wymiana pokrycia dachowego. 
Inwestycja zrealizowana ze środków Zarzą-
du Nieruchomościami Miejskimi Sp. z o.o. 
w Czaplinku.

W realizacji:
1.  Odbudowa lokalu komunalnego ul. Drahim-

ska 1/1 czas zakończenia inwestycji grudzień 
2025.

2.  Wspólnota Mieszkaniowa Nieruchomości 
Wałecka 5 - termomodernizacja budynku 
wraz z wymianą pokrycia dachowego (Fun-
dusze Europejskie dofi nansowanie do 80% 
inwestycji).

3.  Budowa nowej wiaty śmietnikowej przy. ul. 
Górnej 3 - inwestycja pokryta środki własne 
wspólnot mieszkaniowych.

4.  Przygotowywanie dokumentacji do termomo-
dernizacji budynków wspólnot mieszkanio-
wych (audyt energetyczny, projekt budowla-
ny) dla ponad 15 budynków.

Stanisław Kucharski, prezes Zarządu Nieruchomościami Miejskimi Sp. z o.o. w 
Czaplinku, foto. archiwum ZNM

 6. 

 7. 
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ości Drahimska 1 odbudowa budynku (wymiana

Nieruchomościami Miejskimi Sp. z o.o. w 

Sytuacja fi nanse Gminy Czaplinek
Przedstawiam rzeczywiste dane obrazujące sytuację fi nansową Gminy Czaplinek.          

Gmina realizuje swoje zadania bieżące oraz inwestycyjne. Oznacza to, że terminowo re-
guluje wszystkie swoje zobowiązania, które służą zaspokojeniu potrzeb mieszkańców.                                                                               

Realizowane są inwestycje, które służą rozwojowi przy jednoczesnej kontroli poziomu zadłu-
żenia:

1.  Rok  2023 poziom zadłużenia wynosił 34,02 %  w stosunku do wykonanych dochodów, 
2.  Rok 2024 poziom zadłużenia wynosił 31,15 % w stosunku do wykonanych dochodów, 
3.  Rok 2025 poziom zadłużenia wyniesie ok. 30 % w stosunku do wykonanych dochodów 

(stan faktyczny po zakończeniu roku i sporządzeniu sprawozdania rocznego za 2025).
Wykonano dochody w poszczególnych latach:
1.  Rok 2023 – 66 297 640,82 zł,  
2.  Rok 2024 – 74 305 242,15 zł,  
3.  Rok 2025 – wg ostatniego sprawozdania na dzień 30.09.2025 r. – 64 541 620,94 zł.
Wykonano wydatki w poszczególnych latach:
1.  Rok 2023 – 66 253 619,84 zł
2.  Rok 2024 – 75 788 993,47 zł
3.  Rok 2025 –  wg ostatniego sprawozdania na dzień 30.09.2025 r. – 57 694 929,16 zł
Wykonano defi cyt/nadwyżkę w poszczególnych latach:
1.  Rok 2023 – (+)     44 020,98 zł
2.  Rok 2024 – (-) 1 483 751,32 zł
Rok 2025 - wg ostatniego sprawozdania na dzień 30.09.2025 r. – (+) 6 846 691,78 zł
W roku 2023 Gmina Czaplinek emitowała obligacje w wysokości 4 400 000, 00 zł, nato-

miast w roku 2024 w kwocie 3 300 000,00 zł tj. 1 100 000,00 zł mniej.
Analizując powyższe dane można stwierdzić, że Gmina Czaplinek zachowuje s woją płyn-

ność fi nansową, realizując zadania zaplanowane w budżecie i na bieżąco reguluje wszelkie 
zobowiązania powstałe w wyniku realizacji budżetu. Od wielu lat nie posiada żadnych zobo-
wiązań wymagalnych, dokonuje terminowo spłat wcześniej zaciągniętych kredytów, pożyczek, 
obligacji, nie odracza płatności swoich zobowiązań. Obecna sytuacja fi nansowa gminy jest sta-
bilna, Gmina posiada możliwości dalszego rozwoju inwestycyjnego, na bieżąco kontrolujemy 
wydatki i monitorujemy poziom zadłużenia.  

Manuela Nowak, Skarbnik Gminy Czaplinek

Gminna Ewidencja Zabytków

Uruchomienie Punktu Potwierdzania 
Profi lu Zaufanego ePUAP 

w Urzędzie Miejskim w Czaplinku
Na podstawie zgody Ministra Cyfryzacji z dnia 3 października 2025 r. w Urzędzie 
Miejskim w Czaplinku uruchomiono Punkt Potwierdzania Profi lu Zaufanego ePUAP.

Punkt zlokalizowany jest w Biurze Obsługi Interesanta Urzędu Miejskiego w Czaplinku, przy 
ul. Rynek 6. W Punkcie możliwe jest potwierdzanie, przedłużanie oraz unieważnianie Pro-

fi lu Zaufanego, a także zmiana sposobu jego autoryzacji.
Uruchomienie Punktu umożliwia mieszkańcom Gminy Czaplinek realizację spraw urzędo-

wych drogą elektroniczną z wykorzystaniem Profi lu Zaufanego, bez konieczności korzystania z 
Punktów Potwierdzających poza terenem gminy.

Marcelina Mastalisz, Sekretarz Gminy Czaplinek

Prace nad Gminną Ewidencja Zabytków 
(GEZ) rozpoczęto na początku roku 2025. 

W tym celu Gmina Czaplinek zawarła poro-
zumienie o współpracy z Narodowym Insty-
tutem Dziedzictwa. Gminna ewidencja za-
bytków to wykaz zabytków nieruchomych na 
terenie gminy w formie zbioru kart adreso-
wych obejmujący:
-  zabytki nieruchome wpisane do rejestru za-

bytków,
-  stanowiska archeologiczne,
-  inne zabytki nieruchome ujęte w wojewódz-

kiej ewidencji zabytków,
-  inne zabytki nieruchome wyznaczone przez 

burmistrza.
W ramach współpracy Instytut opracowu-

je karty GEZ i uzyska akceptacje wojewódz-
kiego konserwatora zabytków. Pracownicy 
instytutu dokonali oględzin nieruchomości 
na terenie miasta i gminy Czaplinek. Przeka-
zaliśmy do Wojewódzkiego Urzędu Ochrony 
Zabytków (WUOZ), Delegatura w Koszalinie 
do uzgodnienia dokumenty dotyczące stano-
wisk archeologicznych, zabytków nierucho-

mych objętych wojewódzką ewidencją zabyt-
ków oraz nieruchomości  wytypowane przez 
Burmistrza Czaplinka. Wśród nieruchomości 
wytypowanych przez Burmistrza Czaplinka 
są Szkoła Podstawowa przy ul. Słonecznej 27, 
kapliczka przydrożna ul. Wałecka, kapliczka 
na cmentarzu katolickim, głaz pamiątkowy 
w parku ul. Zbożowa, świetlica w Machlinach, 
świetlica w Ostrorogu, Siemczyno 80. Po uzy-
skaniu pozytywnych uzgodnień od konser-
watora zabytków, właściciele nieruchomości 
ujętych w projekcie GEZ zostaną o tym poin-
formowani, a następnie GEZ zostanie przyjęty 
stosownym Zarządzeniem Burmistrza. 

 Właściciele nieruchomości wpisanych 
do GEZ mogą starać się o uzyskanie dotacji 
z budżetu państwa lub ze środków Unii Euro-
pejskiej na remont nieruchomości w ramach 
ogłaszanych konkursów.

Kamila Rodak-Szydłowska, 
kierownik Referatu Planowania 

Przestrzennego i Gospodarki 
Nieruchomościami
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Lp. Nazwa programu Instytucja ogłaszająca nabór Tytuł zadania Wartość zada-
nia

Wnioskowana 
kwota 

Kwota dofi -
nansowania

2024 r. – 2025 r.
1. Granty osiedlowe Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomor-

skiego
Festyn integracyjny – Dzień sąsiada 12 000,00 zł 10 000,00 zł 10 000,00 zł 

2. Granty Osiedlowe Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomor-
skiego

Integracja społeczności osiedlowej – „Festyn Sąsiedzki” 11 906,40 zł 10 000,00 zł 10 000,00 zł 

3. Program Senior + - Moduł II Minister do spraw Polityki Senioralnej/Kancelaria Preze-
sa Rady Ministrów

Zapewnienie funkcjonowania Klubu Senior + w Czaplinku 69 120,00 zł 34 560,00 zł 34 560,00 zł

4. Granty Sołeckie Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomor-
skiego

Strefa Malucha – utworzenie placu zabaw w Sołectwie Si-
kory

20 327,06 zł 20 000,00 zł 20 000,00 zł

5. Granty Sołeckie Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomor-
skiego

Dziedzictwo wsi: pomost i historia w kadrach (Sołectwo 
Żerdno)

21 596,35 zł 20 000,00 zł 0,00 zł

6. Granty Sołeckie Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomor-
skiego

Poprawa efektywności ekologicznej w Świetlicy Wiejskiej w 
Ostrorogu

20 042,31 zł 20 000,00 zł 0,00 zł

7. Granty Sołeckie Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomor-
skiego

Modernizacja oświetlenia ulicznego w Sołectwie Niwka 20 980,01 zł 20 000,00 zł 0,00 zł

8. Granty Sołeckie Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomor-
skiego

Ścieżka sensoryczna w Sołectwie Machliny 20 460,00 zł 20 000,00 zł 0,00 zł

9. Granty Sołeckie Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomor-
skiego

Strefa relaksu w Żelisławiu 21 466,00 zł 20 000,00 zł 0,00 zł

10. Granty Sołeckie Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomor-
skiego

Modernizacja świetlicy wiejskiej w Czarnem Wielkiem 21 280,00 zł 20 000,00 zł 0,00 zł

11. Granty Sołeckie Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomor-
skiego

Zdrowo i aktywnie w Drahimku 20 000,00 zł 20 000,00 zł 20 000,00 zł

12. Granty Sołeckie Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomor-
skiego

Modernizacja miejsc rekreacyjnych w Kołomącie 20 098,58 zł 20 000,00 zł 0,00 zł

13. Granty Sołeckie Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomor-
skiego

Modernizacja placu rekreacyjnego w Prosinie 21 280,00 zł 20 000,00 zł 0,00 zł

14. Pomoc fi nansowa z przeznaczeniem na popra-
wę i modernizację infrastruktury sportowej

Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomor-
skiego

Modernizacja boiska głównego na Stadionie Miejskim przy 
ul. Parkowej w Czaplinku – Etap II

50 000,00 zł 25 000,00 zł 25 000,00 zł

15. Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 
Zachodniego 2021-2027

Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomor-
skiego, Wydział Wdrażania Działań Środowiskowych Re-
gionalnego Programu Operacyjnego

Przygotowanie Miejskiego Planu Adaptacji do zmian klima-
tu dla miasta Czaplinek

157 932,00 zł 134 242,20 zł 134 242,20 zł

16. Miejsca pamięci i trwałe upamiętnienia w kraju Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego Nowa odsłona miejsc pamięci narodowej na terenie gminy 
Czaplinek

46 923,00 zł 37 538,00 zł 0,00 zł

17. Infrastruktura domów kultury Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego Poprawa warunków świadczenia usług kulturalnych przez 
Czaplinecki Ośrodek Kultury

545 000,00 zł 436 000,00 zł 436 000,00 zł 

18. Edukacja ekologiczna Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki 
Wodnej w Szczecinie

Program edukacji ekologicznej pn. „EKO - Czaplinek 2025” 77 522,00 zł 54 516,00 zł 54 516,00 zł

19. Program modernizacji kompleksów sportowych 
„Moje Boisko – ORLIK 2012” – Edycja 2025

Ministerstwo Sportu i Turystyki Modernizacja kompleksu ORLIK w Czaplinku 810 615,00 zł 405 307,00 zł 405 300,00 zł

20. Program grantowy FunLab Fundacja PGNiG Grupa Orlen Wyposażenie pracowni fi zyczno-chemiczno-biologicznej w 
Szkole Podstawowej w Broczynie

49 863,00 zł 49 863,00 zł 0,00 zł

21. Nasze Zwierzaki Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomor-
skiego

„Ratuj, Pokochaj, Adoptuj” 33 540,00 zł 30 000,00 zł 0,00 zł

22. Ochrona Przyrody Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki 
Wodnej w Szczecinie

Pielęgnacja drzewostanu w Parku Miejskim w Czaplinku 109 770,00 zł 82 637,50 zł 82 637,50 zł

23. Plan Strategiczny dla Wspólnej Polityki Rolnej 
na lata 2023-2027 (PS WPR 2023-2027)

Lokalna Grupa Działania „Partnerstwo Drawy z Liderem 
Wałeckim”

Budowa placu zabaw w Czaplinku 141 315,90 zł 75 000,00 zł W trakcie 
oceny

24. Rządowy program ograniczania przestępczości i 
aspołecznych zachowań Razem bezpieczniej na 
lata 2025 – 2028

Zachodniopomorski Urząd Wojewódzki Remont i budowa Zintegrowanego Monitoringu Wizyjnego 
na terenie miasta Czaplinka

129 000,00 zł 103 200,00 zł. 0,00 zł

25. Mała szkoła na BIS Ministerstwo Edukacji Narodowej Nowoczesna szkoła – inwestycja w edukację uczniów Szko-
ły Podstawowej w Broczynie

101 130,00 zł 50 565,00 zł 50 565,00 zł

26. Program budowy/remontu pomników upa-
miętniających historię Wojska Polskiego i trady-
cję oręża polskiego

Ministerstwo Obrony Narodowej Nowa odsłona miejsca upamiętnienia historii Wojska Pol-
skiego w Kluczewie

26 250,00 zł 21 000,00 zł 21 000,00 zł

27. Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 
Zachodniego 2021-2027

Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomor-
skiego

Poprawa dostępności infrastruktury edukacji ogólnej w 
Gminie Czaplinek – Szkoła Podstawowa w Czaplinku

4 258 978,10 
zł

3 000 000,00 
zł

W trakcie 
oceny

28. Infrastruktura domów kultury – Świetlik – 
utworzenie nowoczesnej pracowni mulƟ me-
dialnej 2026

Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego „Mój Świetlik” -Świetlica mulƟ medialna w Czaplinku 273 000,00 zł 200 000,00 zł W trakcie 
oceny

29. Groby i cmentarze wojenne w kraju – Infra-
struktura 2026

Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego Modernizacja Kwatery Wojennej w Czaplinku 238 900,00 zł 191 120,00 zł W trakcie 
oceny

30. Sportowo, kulturalnie, lokalnie 2025 Fundacja LOTTO im. Haliny Konopackiej Przywracamy dawny blask Amfi teatru w Czaplinku 250 000,00 zł 200 000,00 zł W trakcie 
oceny 

SUMA 7 600 295,71 zł 5 350 548,70 zł 1 303 820,70 zł

6,2 mln zł z funduszy zewnętrznych dla Gminy Czaplinek 
Szanowni Państwo, Gmina Czaplinek po-

dejmuje starania w celu pozyskiwania fundu-
szy zewnętrznych z wielu możliwych źródeł 
z przeznaczeniem na realizację zadań gmin-
nych zarówno inwestycyjnych jak i tych spo-
łecznych. 

Od maja 2024 r. do grudnia 2025 r. tylko 
na podstawie danych z dwóch referatów, do 
budżetu Gminy Czaplinek wpłynęło 6 240 
179,00 zł. 

W Referacie Inwestycji oraz w Referacie 
Funduszy Pomocowych i Kontroli złożono w 

tym czasie ponad 60 różnych wniosków i ofert, 
zgodnie z załączonymi zestawieniami tabela-
rycznymi. 

Przypomnieć też należy, ze udzielane jest 
szeroko rozumiane wsparcie przy sporządze-
niu wniosków, realizacji zadań oraz rozlicza-

niu dotacji dla organizacji pozarządowych i 
grup nieformalnych działających na terenie 
gminy Czaplinek. 

Joanna Grosicka, kierownik Referatu 
Funduszy Pomocowych i Kontroli
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Wsparcie udzielone organizacjom pozarządowym i grupom nieformalnym w składaniu projektów 
Lp. Wnioskodawca Nazwa programu Instytucja ogłaszająca nabór Tytuł zadania W n i o s k o -

wana kwota 
Kwota dofi -
nansowania

2024 r.
1. OSP Czaplinek- opiekun grupy nie-

formalnej z Ostrorogu
Działaj Lokalnie Polsko-Amerykańska Fundacja Wolności Możesz być – ratownikiem - bohaterem 

(Ostroróg) 
4 835,00 zł 4 835,00 zł

2. KGW Siemczyno - opiekun grupy 
nieformalnej

Działaj Lokalnie Polsko-Amerykańska Fundacja Wolności Przystań dla przygody 5 000,00 zł 5 000,00 zł

3. KGW Siemczyno – opiekun grupy 
nieformalnej 

Działaj Lokalnie Polsko-Amerykańska Fundacja Wolności Żeby tradycja nie zginęła 5 300,00 zł 0,00 zł

2025 r.
4. Ochotnicza Straż Pożarna w Czar-

nem Wielkiem
Granty Strażackie Urząd Marszałkowski Województwa Za-

chodniopomorskiego
Modernizacja budynku remizy Ochot-
niczej Straży Pożarnej w Czarnem Wiel-
kiem

20 000,00 zł 20 000,00 zł

5. Stowarzyszenie Wspólnota Lokal-
na

Grantowo.pl Rządowy Program Rozwoju Organizacji 
Obywatelskich 2018–2030: Edycja 2025

Seniorzy poznają i zwiedzają Kraków – 
Zakopane

4 500,00 zł 0,00 zł

6. Stowarzyszenie Historyczno-Kultu-
ralne „Tempelburg”

Program wsparcia turystyki 2025 Ministerstwo Sportu i Turystyki Średniowieczne spotkania z historią 150 000,00 
zł

0,00 zł

7. KGW Machliny Program pn. „Społecznik na 5! Program wspierania inicjatyw od-
dolnych na lata 2025 – 2029”

Samorząd Województwa Zachodniopo-
morskiego

Wpleceni w tradycję – organizacja 
warsztatów wikliniarskich i pikniku inte-
gracyjnego

6 000,00 zł 0,00 zł

8. LOT jako opiekun grupy nieformal-
nej z Ostrorogu

Programu Społecznik Samorząd Województwa Zachodniopo-
morskiego

EKO Ostroróg – zakup lamp solarnych 
ledowych 4 szt., usypanie i wyrównanie 
piasku na plaży

6 000,00 zł 0,00 zł

9. KGW Kluczewo Program Społecznik Samorząd Województwa Zachodniopo-
morskiego

Lokalne talenty - wystawa prac arty-
stycznych w Kluczewie – warsztaty arty-
styczno-rękodzielnicze i wystawa 

6 000,00 zł 0,00 zł

10. Lokalna Organizacja Turystyczna Program Społecznik Samorząd Województwa Zachodniopo-
morskiego

Mocna dawka energii – zumba steps 
Czaplinek – dla osób 40+

6 000,00 zł 0,00 zł

11. Stowarzyszenie BasƟ on Czaplinek Program Społecznik Samorząd Województwa Zachodniopo-
morskiego

Piłka nożna na 1000-lecie - 
 „Grajmy dla Bolesława Chrobrego”

6 000,00 zł 6 000,00 zł

12. OSP Czaplinek Wyposażenie w sprzęt ratowniczo-gaśniczy, umundurowanie 
bojowe i sprzęt teleinformatyczny dla Jednostek Ochotniczych 
Straży Pożarnych oraz na wsparcie działalności Młodzieżowych 
Drużyn Pożarniczych z terenów wiejskich

Fundusz Składkowy Ubezpieczeń Społecz-
nych Rolników 

Wyposażenie 7 000,00 zł 0,00 zł

13. OSP Machliny j.w. Fundusz Składkowy Ubezpieczeń Społecz-
nych Rolników 

Wyposażenie 7 000,00 zł 0,00 zł

14. OSP Kluczewo j.w. Fundusz Składkowy Ubezpieczeń Społecz-
nych Rolników 

Wyposażenie 7 000,00 zł 0,00 zł

15. Grupa nieformalna z Żelisławia 
przy KGW Siemczyno

Działaj Lokalnie LGD z Liderem Wałeckim Strefa relaksu w Żelisławiu 5 000,00 zł 5 000,00 zł

16. LOT Czaplinek Działaj Lokalnie LGD z Liderem Wałeckim Zumba dla seniorów 5 000,00 zł 0,00 zł
17. Stowarzyszenie BasƟ on Czaplinek Działaj Lokalnie LGD z Liderem Wałeckim Historia miejsc i ludzi- odnowienie Hen-

rykowskiego Szlaku w Siemczynie
6 000,00 zł 6 000,00 zł

18. KGW Machliny Działaj Lokalnie LGD z Liderem Wałeckim Wpleceni w tradycję 3 800,00 zł 3 800,00 zł
19. Grupa nieformalna z Ostrorogu 

przy LOT Czaplinek
Działaj Lokalnie LGD z Liderem Wałeckim Eko Ostroróg 4 090,00 zł 0,00 zł

20. Grupa nieformalna z Psiech Głów 
przy OSP Czaplinek

Działaj Lokalnie LGD z Liderem Wałeckim Sołecka Eko inwestycja 4 750,00 zł 0,00 zł

21. OSP Machliny Orlen na straży Fundacja Orlen OSP na ratunek 40 000,00 zł 0,00 zł
22. OSP Czaplinek Orlen na straży Fundacja Orlen Bezpieczny Czaplinek 50 000,00 zł 0,00 zł
23. OSP Kluczewo Orlen na straży Fundacja Orlen W służbie społeczności 50 000,00 zł 0,00 zł
24. OSP Trzciniec Orlen na straży Fundacja Orlen Podnoszenie bezpieczeństwa mieszkań-

ców i kompetencji strażaków poprzez 
zakup motopompy i organizacji kursów 
doskonalących

50 000,00 zł 0,00 zł

25. OSP Czarne Wielkie Orlen na straży Fundacja Orlen Doposażenie jednostki OSP w moto-
pompę oraz podnoszenie kwalifi kacji i 
bezpieczeństwa strażaków

40 000,00 zł 0,00 zł

26. Grupa nieformalna z Ostrorogu 
przy OSP w Czaplinku

Program Społecznik Samorząd Województwa Zachodniopo-
morskiego

„ Wieczór Świętojański w Ostrorogu” 6 000,00 zł W trakcie 
oceny

26. Stowarzyszenie BasƟ on Czaplinek Program Społecznik Samorząd Województwa Zachodniopo-
morskiego

,,Rodzinny Rajd Rowerowy
z okazji Konstytucji 3 Maja - V edycja 
„Rajdu Rowerowego”

6 000,00 zł W trakcie 
oceny

27. Stowarzyszenie Henrykowskie w 
Siemczynie

Program Społecznik Samorząd Województwa Zachodniopo-
morskiego

,,Słyszeć więcej -
audioprzewodniki w służbie kultury ba-
roku i tradycji”

6 000,00 zł W trakcie 
oceny

29. Koło Gospodyń wiejskich w Ma-
chlinach

Program Społecznik Samorząd Województwa Zachodniopo-
morskiego

,,Z naturą za pan brat -
działania proekologiczne i integracyjne”.

6 000,00 zł W trakcie 
oceny

SUMA 523 275,00 zł 50 635,00 zł

Lp. Nazwa programu Tytuł zadania Wartość zada-
nia

Wnioskowana 
kwota 

Kwota dofi nan-
sowania

1. Krajowy Plan Odbudowy Poprawa gospodarki wodno – ściekowej na terenie gminy Czaplinek 4 080 000,00 zł 2 880 000,00 zł 2 880 000,00 zł 

2. Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-202 Stworzenie mieszkania wspomaganego w Gminie Czaplinek 754 911,75 zł 715 911,75 zł 715 911,75 zł

3. Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-202 Podniesienie gotowości ratowniczej jednostki OSP w Czaplinku poprzez doposażenie 
jej w specjalistyczny pojazd ratowniczo-gaśniczy oraz narzędzia do monitorowania 
warunków pogodowych

1 464 295,98 zł
1 244 651,58 zł 1 244 651,58 zł

Wojewódzki Fundusze Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Szczecinie 95 795,06 zł 95 795,06 zł

6 299 207,73 zł 4 936 358,39 zł 4 936 358,39 zł
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Działania w obszarze promocji, turystyki i sportu

Powrót ważnych inicjatyw społecznych 
– Seniorzy i zdrowie w centrum działań Gminy Czaplinek

Po pięciu latach przerwy Gmina Czaplinek powróciła do orga-
nizacji Gminnego Dnia Seniora, przywracając to ważne wydarze-
nie do kalendarza gminnych wydarzeń. Równolegle podjęto nowe 
działania w obszarze zdrowia i profi laktyki, inicjując organizację 
Festynów Zdrowia – wydarzeń skierowanych do mieszkańców, łą-
czących promocję zdrowego stylu życia, edukację oraz integrację 
lokalnej społeczności.

Gminny Dzień Seniora, realizowany jest w uroczy-
stej, galowej formule, podkreślającej znaczenie Senio-
rów w życiu społeczności lokalnej. Festyny Zdrowia odby-
wają się z udziałem lokalnych i ponadlokalnych instytucji, 
oferujących porady, działania profi laktyczne oraz promocję zdrowe-

go stylu życia, ciesząc się dużym zainteresowaniem mieszkańców 
i wspierając integrację oraz edukację zdrowotną.

Reorganizacja i modernizacja Ośrodka Sportów Wodnych 
nad jeziorem Drawsko 

Zrealizowane inwestycje znacząco podniosły standard infra-
struktury, poprawiły bezpieczeństwo korzystających oraz zwięk-
szyły atrakcyjność obiektu dla mieszkańców, turystów i klubów 
sportowych. Modernizacja objęła zarówno część lądową, jak i 
wodną ośrodka, a także infrastrukturę towarzyszącą.

Modernizacja instalacji i infrastruktury technicznej
W ramach prac wykonano szereg kluczowych inwestycji wpły-

wających na bezpieczeństwo i funkcjonalność ośrodka:
-  wymieniono linię 220 V zasilającą pomosty, a także zamonto-

wano nowe przyłącza elektryczne, co pozwala na bezpieczne i 
wydajne korzystanie z infrastruktury wodnej,

-  zastąpiono stare, energochłonne oświetlenie ośrodka energoosz-
czędnym oświetleniem LED, znacząco ograniczając zużycie prą-

du oraz poprawiając jakość oświetlenia przestrzeni po zmroku,
-  utwardzono teren i wykonano przyłącza elektryczne dla 8–10 

stanowisk, tworząc w pełni funkcjonalną strefę dla kamperów i 
przyczep kempingowych.

 Przebudowa i renowacja obiektów rekreacyjnych
W 2025 roku szczególny nacisk położono na modernizację 

miejsc rekreacji i integracji:
-  gruntownie przebudowano wiatę pod ognisko i grilla, wyposaża-

jąc ją w nowe stoły biesiadne i ławy, co stworzyło komfortową 
przestrzeń do spotkań mieszkańców oraz grup korzystających z 
ośrodka,

-  wybudowano kuchnię letnią z pełnym podłączeniem do sieci 
wodno-kanalizacyjnej, która zwiększa możliwości organizacyjne 
ośrodka w sezonie letnim,

-  wykonano opaski brzegowe w ramach I etapu zabezpieczenia li-
nii brzegowej przed obsuwaniem, dbając o trwałość i stabilność 
terenu,

-  wzdłuż linii brzegowej powstał nowy taras widokowy o długości 
około 40 metrów, który stał się atrakcyjnym miejscem do wypo-
czynku i obserwacji panoramy jeziora Drawsko.

 Inwestycje w infrastrukturę wodną

Ośrodek konsekwentnie rozwija funkcje związane ze sportami 
wodnymi i turystyką:
-  przeprowadzono I etap renowacji pomostów wraz z wykonaniem 

wejścia przystosowanego dla osób z niepełnosprawnościami — 
rozwiązanie to umożliwia bezpieczne wejście na statek „Perkoz” 
wszystkim użytkownikom,

-  na statku „Perkoz” wykonano reklamę gminy Czaplinek na bur-
tach, co zwiększa rozpoznawalność marki gminy podczas rejsów 
i wydarzeń.

Prace budowlane i estetyczne
W ramach inwestycji zadbano również o kwestie wizualne i 

funkcjonalne całego terenu:
-  odnowiono elewację budynku gospodarczego (I etap), a na jego 

ścianie zamontowano nowe elementy infrastruktury, w tym per-
gole i oświetlenie LED z czujnikami zmierzchu,

-  zamontowano dwa szlabany, w tym jeden elektryczny, co zna-
cząco ograniczyło niekontrolowany ruch pojazdów na terenie 
ośrodka i poprawiło bezpieczeństwo,

-  wprowadzono szereg działań poprawiających estetykę ośrodka, 
w tym:

a.  wyposażenie terenu w nowe drewniane leżaki oraz stoły tury-
styczne,

b.  budowę nowej wiatki na pojemniki śmietnikowe,
c.  odmalowanie i odnowienie pomieszczenia żaglowni,
d.  wymianę drewnianych elementów ścian zewnętrznych hangaru, 

wykonaną przez Czaplineckie Bractwo Żeglarskie.
Stadion Miejski ul Parkowa 2, Czaplinek

Na boisku głównym Stadionu Miejskiego przeprowadzono 
prace pielęgnacyjno-renowacyjne wraz z dostawą niezbędnych 
materiałów w ramach zadania „Modernizacja boiska głównego 
na Stadionie Miejskim przy ul. Parkowej w Czaplinku – Etap II”. 
Prace zostały dofi nansowane przez Urząd Marszałkowski Wydział 
Edukacji i Sportu w Szczecinie.

Na terenie stadionu miejskiego została wybudowana wiata, 
której realizacja została w całości sfi nansowana ze środków wła-
snych Ludowego Klubu Sportowego LECH.

Referat Sportu, Turystyki i Promocji, foto. archiwum Urzędu 
Miejskiego w Czaplinku
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Ośrodek konsekwentnie rozwija funkcje związane ze sportami

Powrót ważnych inicjatyw społecznych go stylu życia, ciesząc się dużym zainteresowaniem mieszkańców
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Działania Straży Miejskiej 
Od 1 października 2024 roku 

funkcję Komendanta Straży Miej-
skiej w Czaplinku pełni Pan Artur 
Ziemba.

Jednym z pierwszych i naj-
ważniejszych zadań nowego Ko-
mendanta było przeprowadzenie 
inwentaryzacji oraz oceny stanu 
technicznego systemu monitorin-
gu miejskiego. W wyniku tych prac 
wymieniono 11 kamer zlokalizowa-
nych w newralgicznych punktach 
Czaplinka. Nowe urządzenia poja-
wiły się m.in. przy Hali Widowisko-

wo-Sportowej oraz na rondzie przy 
skrzyżowaniu ulic Wałeckiej, Zło-
cienieckiej i Długiej.

Modernizacja znacząco popra-
wiła jakość nadzoru w miejscach 
kluczowych dla bezpieczeństwa 
mieszkańców. To dopiero pierwszy 
etap działań. W 2026 roku Straż 
Miejska planuje objąć monitorin-
giem wszystkie ulice wjazdowe i 
wyjazdowe z miasta, co dodatkowo 
zwiększy skuteczność systemu.

Istotnym obszarem działań Stra-
ży Miejskiej było także zwalczanie 

nielegalnego podrzucania odpadów 
komunalnych na terenach gmin-
nych. Skuteczne czynności podjęte 
przez funkcjonariuszy doprowadzi-
ły do ujawnienia wielu sprawców 
takich wykroczeń. Większość z nich 
zakończyło się postępowaniami 
mandatowymi, co stanowi ważny 
krok w kierunku utrzymania czysto-
ści i porządku w gminie.

Wymiana kamer monitoringu, 
liczne akcje edukacyjne, skutecz-
ne przeciwdziałanie wykrocze-
niom oraz udział w wydarzeniach 

gminnych są dowodem na to, że 
Straż Miejska pracuje nie tylko dla 
mieszkańców, ale przede wszyst-
kim razem z mieszkańcami. Kon-
tynuacja tych działań oraz zapla-
nowane na kolejne lata inwestycje 
pozwalają z optymizmem patrzeć 
na dalszy rozwój bezpieczeństwa w 
Czaplinku.

Magdalena Gierszewska 
– podinspektor ds. 

administracyjnych, Straż Miejska 
w Czaplinku

Gminna Rada Seniorów 
Z inicjatywy burmistrzyni Katarzyny Szlońskiej – Getki uchwałą nr VIII/64/24 Ra-

dy Miejskiej w Czaplinku z dnia 30 grudnia 2025 r. została utworzona Gminna Ra-
da Seniorów. Członkowie Rady zostali powołani Zarządzeniem Nr 60/2025 Burmistrza 
Czaplinka z dnia 27 marca 2025 r. w skład nowo powołanego gremium weszli: Anna 
Ławrynowicz, Grażyna Sinoradzka, Jolanta Piskozub-Paulińska, Zofi a Czerniawska, 
Bernard Bieniecki, Maciej Zakrzewski, Wiesław Krzywicki, Wojciech Pauliński, Stani-
sław Smoleński, Zygmunt Skibicki. Dnia 9 kwietnia 2025 r. odbyło się pierwsze posie-
dzenie Gminnej Rady Seniorów, podczas którego członkowie Rady złożyli uroczyste 
ślubowanie oraz odebrali akty powołania. Powołanie Rady Seniorów to wyraz świado-
mej polityki społecznej i gotowości do wsłuchiwania się w potrzeby jednej z najaktyw-
niejszych grup mieszkańców. Dzięki temu samorząd zyskuje partnera, a seniorzy – re-
alny wpływ na kształtowanie swojej najbliższej przestrzeni życiowej.

Anna Kwacz, inspektor ds. organizacyjnych, 
foto. archiwum Urzędu Miejskiego w Czaplinku

Zakład Gospodarki Komunalnej w Czaplinku – realizacja zadań
 1.  Dywersyfi kacja usług komercyjnych - poza obszar działania 

spółki - celem jest zwiększenie poziomu przychodów w spółce 
w odniesieniu do działalności związanej z odbiorem ścieków 
dowożonych z terenu gminy Barwice, Borne Sulinowo – łącz-
nie zawarto 36 umów. Pozwoliło to zwiększyć przychody z ty-
tułu ścieków dowożonych o około 30% w porównaniu z rokiem 
2023. 

 2.  Podstawienie pojemników na odpady selektywne – w roku 
2025r. oraz wykonanie pełnej inwentaryzacji pojemników w 
mieście i gminie Czaplinek. Aktualnie wydzierżawionych jest 
4450 szt pojemników

 3.  Zakup beczki na podwoziu samochodu ciężarowego do prze-
wozu ścieków o pojemności 12 m3

 4.  Zakup nowego fabrycznie samochodu pogotowia technicznego 
marki Renalut Traffi  c

 5.  Zakup samochodu marki Dacia dla nadzoru technicznego
 6.  Harmonogramy eksploatacyjne płukania sieci wodociągowej 

– zwiększenie reżimu eksploatacyjnego w procesie użytkowa-
nia sieci skutkujące utrzymaniem stabilności jakościowej wody 
rozprowadzanej oraz ograniczenie kosztów rodzajowych zwią-
zanych z usunięciem skutków skażenia wody w zewnętrznym 
wodociągu;

 7.  Harmonogramy eksploatacyjne czyszczenia sieci kanalizacji 
sanitarnej oraz kanalizacji deszczowej – celem jest ogranicze-
nie kosztów rodzajowych związanych z utrzymaniem ciągłości 
eksploatacyjnej przedmiotowej infrastruktury oraz ogranicze-
nie kosztów awarii elementów strategicznych przedmiotowej 
infrastruktury;

 8.  Uszczelnianie systemu szczelności systemu kanalizacji desz-
czowej poprzez eliminację nielegalnych włączeń kanalizacji 
sanitarnej – proces wdrożony i aktualnie kontynuowany. 

 9.  Zakup urządzenia do badania ciśnienia w sieci wodociągowej 
– działanie to umożliwia posiadanie kontroli nad ciśnieniem 
wymagalnym w sieci oraz daje możliwości świadczenia usług 
w zakresie wydajności hydrantów dla kontrahentów zewnętrz-
nych. 

10.  Inwestycje: 
   -  wykonanie studni głębinowej oraz likwidacja nieczynnej 

studni głębinowej w m.Czaplinek ul.Ceglana - inwestycja o 
wartości ok. 380 tys. zł fi nansowana ze środków własnych 
spółki. 

   -  wykonanie sieci wodociągowej w m.Czarne Małe – odcinek 

sieci o długości 110 mb - inwestycja o wartości ok. 25 tys. zł 
fi nansowana ze środków własnych spółki.

11.  Zakup samochodu specjalistycznego typu Wuko - przetarg- – 
zwiększenie skuteczności procesu utrzymania ciągłości funk-
cjonowania infrastruktury kanalizacji sanitarnej i deszczowej. 

12.  Wniosek „Cyberbezpieczne wodociągi” – opracowanie i zło-
żenie wniosku w w/w zakresie. Kwota złożonego wniosku dot. 
Dofi nansowania to 820 zł netto. 

13.  Fundusz Szkoleń Urząd Pracy Drawsko – kwota dofi nansowa-
nia to ok. 15 tys. Zł – otrzymaliśmy dofi nansowanie do szkoleń 
pracowników (21 osób). Szkolenie pracowników w zakresie 
brakujących szkoleń obowiązkowych elektrycznych, upraw-
nienia do obsługi koparko - ładowarki

14.  Windykacja – zwiększenie skuteczności procesu windykacyj-
nego. Aktualnie skuteczność ściągalności windykacyjnej klasu-
je się na poziomie 99%; 

15.  Uszczelnienie sytemu segregacji o odpadów komunalnych – 
dostosowanie harmonogramów wywozów do konieczności 
utrzymania wywozu selektywnego. 

16.  Przejęcie obsługi kontrahentów w zakresie wywozu odpadów 
od kontrahentów stanowiących grupę właścicieli domków let-
niskowych – podpisano w roku 2025 44 umowy. 

17.  Schemat organizacyjny w spółce – zmieniono strukturę orga-
nizacyjna w spółce. Powyższe ma na celu skoncentrowanie 
potencjału ludzkiego zatrudnionego w spółce przy jednocze-
snej dywersyfi kacji merytorycznej i jakościowej w poszcze-
gólnych działach przedsiębiorstwa. Ma to uszczelnić system 
odpowiedzialności, w pełni wykorzystać potencjał sprzętowy 
i materiałowy poszczególnych gałęzi przedsiębiorstwa w tym 
ograniczyć koszty zakupowe na pokrycie bieżących potrzeb. 
Priorytetem było przy tym nie zwiększanie poziomu zatrudnie-
nia. 

18.  Biuro obsługi klienta – stworzono stanowisko które ułatwić ma 
kontakt z klientem oraz stwarza warunki dla większego kom-
fortu obsługi dla klienta. 

19.  Uszczelnienie systemu opomiarowania poboru wody dla od-
biorców zewnętrznych – wyodrębniono ze struktury poziomej 
zatrudnienia jednostkę stanowiącą sekcję do kontroli i realiza-
cji brakującego opomiarowania. Przynosi to znaczny progres w 
zmniejszania poziomu strat wody na sieciach wodociągowych. 

20.  Audyt wewnętrzny – audyt dotyczył analizy działalności spółki 
w okresie 2021 do wrzesień 2024 w kontekście regulacji we-

wnętrznych, fi nansowych, zamówień publicznych oraz działal-
ności operacyjnej w przedsiębiorstwie. Audyt realizowany był 
przez jednostkę zewnętrzną. 

21.  Wprowadzono aktualizacje regulaminów w spółce w szczegól-
ności regulaminy zamówień publicznych, wynagradzania oraz 
organizacyjny.

22.  Zlecenia zewnętrzne dotyczące infrastruktury wod. – kan. – 
realizacja zleceń na kwotę około 120 tyś zł zrealizowana od 
czerwca do grudnia 2025 

23.  Podstawianie pojemników na odpady bio – zakończenie pod-
stawienia 

24.  Biuro obsługi klienta – uruchomienie stanowiska.
25.  Cmentarze - prace porządkowe w związku ze zbliżającymi się 

świętami.
26.  Wniosek „Cyberbezpieczne wodociągi” – opracowanie i zło-

żenie wniosku w w/w zakresie. Kwota złożonego wniosku dot. 
Dofi nansowania to 820 zł netto. – weryfi kacja formalna została 
zakończona

27.  Konserwacja i dezynfekcja pojemników: 1 etap – zakończenie 
31 grudnia 2025r. , 2 etap – zakończenie 30.04.2026r.

28.  Prace związane z przygotowaniem miasta do świąt – ozdo-
by bożonarodzeniowe (posadowienie choinek, szopki, ozdób 
świątecznych)

29.  Rozpatrzono 59 wniosków o zapewnienie dostaw wody i od-
prowadzania ścieków oraz 3 wnioski o wydanie warunków 
technicznych przyłączenia do sieci wod.-kan.

30.  Wykonano 13 usług komercyjnych w zakresie branży wod.-
-kan. na kwotę 18 199 zł w tym montaż zbiornika bezodpływo-
wego dla ZNM w m.Rzepowo.

31.  Wykonano usługi dodatkowe stanowiące obciążenie fi nansowe 
spółki:

   -  prace naprawcze w hydroforni Kołomąt wraz zbadaniem wo-
dy – koszt około 2 tys. 

   -  szambo w m.Wełnica 6-7– posadowienie nowego zbiornika 
na ścieki w m.Wełnica w związku z zapadnięciem się starego 
zbiornika – koszt około 13 tys. 

32.  Przepompownie przydomowe w m.Stare Drawsko – realiza-
cja prac konserwacyjno – remontowych w miejscowości Stare 
drawsko – realizacja 36 obiektów.

Dorota Rosa, prezes Zarządu Zakładu Gospodarki 
Komunalnej w Czaplinku Sp. z o.o.
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Działania w zakresie edukacji, przedsiębiorczości i aktywności społecznej

Stypendia motywacyjne dla uczniów szkół podstawowych
26 czerwca 2025 r. Rada Miejska w Czaplinku podjęła 

uchwałę w sprawie przyjęcia „Lokalnego programu wspiera-
nia edukacji uzdolnionych dzieci i młodzieży w Gminie Cza-
plinek”, a 26 listopada 2025 r. uchwałę w zakresie określenia 
zasad i trybu przyznawania stypendium Burmistrza Czaplinka 
dla uzdolnionych uczniów pobierających naukę w szkołach 
podstawowych, dla których organem prowadzącym jest Gmi-
na Czaplinek. Stypendium przyznawane jest za wyniki w na-
uce, osiągnięcia sportowe i artystyczne.

„Rozwijajmy razem”
Od 2024 roku Gmina Czaplinek realizuje projekt nr 

FEPZ.06.09-IP.01-0027/23 pod nazwą „Rozwijajmy razem. 
Podnoszenie jakości kształcenia w Szkole Podstawowej w 
Czaplinku”. Całkowita wartość projektu: 862 621,80 złotych, 
kwota kosztów kwalifi kowalnych: 862 621,80 złotych, kwota 
dofi nansowania: 771 031,80 złotych, wysokość wkładu Fun-
duszy Europejskich: 732 480,21 złotych.

Celem ogólnym projektu jest podniesienie jakości kształ-
cenia w Szkole Podstawowej w Czaplinku z terenu gminy 
miejsko-wiejskiej Czaplinek, w powiecie drawskim, w woj. 
zachodniopomorskim w okresie 01.02.2024 r. do 15.12.2025 r.

Grupę docelową stanowi 658 uczniów (324K/334M), oraz 
79 nauczycieli szkoły. 

Nadanie imienia Szkole Podstawowej w Broczynie
18 marca 2025 roku Dyrektor, Rada Pedagogiczna, Rada 

Rodziców oraz Samorząd Uczniowski Szkoły Podstawowej 
w Broczynie rozpoczęli działania zmierzające do nadania 
szkole imienia. Następnie wnioskiem z dnia 23 czerwca 2025 
roku zwrócono się o podjęcie działań zmierzających do nada-
nia imienia szkole przez Radę Miejską.

Uchwałą nr XVI/149/2025 Rady Miejskiej w Czaplinku 
z dnia 25 września 2025 nadano imię Jana Pawła II Szkole 
Podstawowej w Broczynie, a uroczysty Akt nadania imienia 
szkole został przekazany podczas uroczystości 18 październi-
ka 2025 roku.

Centralna Ewidencja i Informacja o Działalności 
Gospodarczej

W okresie od 6 maja 2024 do 9 grudnia 2025 roku przyję-
to i przetworzono w systemie CEIDG 605 wniosków z czego: 
94 dotyczyło wniosków o założenie działalności gospodarczej, 
209 dotyczyło zmian, 140 zmian z zawieszeniem, 88 zmian ze 
wznowieniem, 3 zmiany z zakończeniem oraz 71 dotyczyło 
zakończenia działalności.

Spotkanie z przedsiębiorcami
8 maja 2025 r. w sali narad Urzędu Miejskiego w Cza-

plinku odbyło się spotkanie informacyjno – konsultacyjne w 
zakresie projektów oraz form wsparcia prowadzonej przez 
przedsiębiorców działalności gospodarczej.

Prelegentami spotkania byli przedstawiciele Zachodnio-
pomorskiej Agencji Rozwoju Regionalnego, Koszalińskiej 
Agencji Rozwoju Regionalnego S.A., Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych, Urzędu Skarbowego, Powiatowego Urzędu Pra-
cy oraz Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Działania Partnerstwo 
Drawy z Liderem Wałeckim. 

„Gmina wspiera rodziny”
5 lutego 2025 r. Gmina Czaplinek złożyła wniosek o dofi -

nansowanie projektu z Europejskiego Funduszu Społecznego 
w ramach FEPZ 2021-2027, Priorytet 6 Fundusze Europejskie 
na rzecz aktywnego Pomorza Zachodniego, Działanie 6.22 
TYP 1-5 Kompleksowe wsparcie na rzecz rodziny „Gmina 
Czaplinek wspiera rodziny”. Celem projektu jest poprawa sy-
tuacji społecznej u dzieci doświadczających trudności opie-
kuńczo-wychowawczych zamieszkujących w Gminie Czapli-
nek poprzez realizację wsparcia ich indywidualnych potrzeb 
(opracowanie indywidualnych ścieżek wsparcia dla rodzin, 
stworzenie nowej Placówki Wsparcia Dziennego w formie po-
dwórkowej, wsparcie dla dzieci i rodziców, wspólne wydarze-
nia, spotkania integracyjne dla rodzin) oraz podniesienie kom-
petencji 4 przedstawicieli kadry pracującej z rodziną w okresie 
01.01.2026–28.02.2027.

W projekcie wsparciem objętych zostanie 80 dzieci z 40 
rodzin, w tym 36 uczęszczających do stworzonej w ramach 
projektu Placówki Wsparcia Dziennego w formie podwórko-
wej.

Dofi nansowanie projektu wynosi 901 643,75 zł z czego do-
fi nansowanie 855 243,75 zł, a wkład własny niepieniężny gmi-
ny w kwocie 46 400,00 zł (wynajem sal na zajęcia dla dzieci).

3 kwietnia 2025 roku Gmina otrzymała informacje o ne-
gatywnej ocenie wniosku w związku z powyższym 15 kwiet-
nia 2025 roku został złożony protest od oceny. Protest został 
uznany i 19 września 2025 roku Gmina otrzymała informację 
o pozytywnej ocenie wniosku. Wniosek został wybrany do do-
fi nansowania i na jego realizację została przyznana kwota do-
fi nansowania wynosząca 855 243,75 złotych.

Stworzenie pierwszego w Gminie Czaplinek mieszkania 
wspomaganego

16 września 2024 roku gmina złożyła wniosek o dofi nan-
sowanie projektu z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 
w ramach FEPZ 2021-2027, Priorytet 6 Fundusze Europejskie 
na rzecz aktywnego Pomorza Zachodniego, Działanie 6.18 
Rozwój usług społecznych, w tym świadczonych w społecz-
ności lokalnej typ 4 pn. „Stworzenie mieszkania wspomaga-
nego w Gminie Czaplinek”. Celem projektu jest zwiększenie 
liczby mieszkań wspomaganych w Gminie o jedno mieszkanie 
poprzez stworzenie nowego mieszkania wspomaganego dla 1 
osoby w okresie 1 maja 2025 do 30 kwietnia 2028 roku. Cał-
kowity budżet projektu wynosi 767 724,25 złotych, dofi nanso-
wanie 728 724,25 złotych, wkład gminy (rzeczowy w postaci 
mieszkania) 39 000,00 złotych. 31 marca 2025 r. podpisano 
umowę a zadanie realizowane jest przez Miejsko – Gminny 
Ośrodek Pomocy Społecznej w Czaplinku.

Usługi społeczne w Gminie Czaplinek
18 grudnia 2024 roku gmina złożyła wniosek o dofi nanso-

wanie projektu z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w 
ramach FEPZ 2021-2027, Priorytet 6 Fundusze Europejskie na 
rzecz aktywnego Pomorza Zachodniego, Działanie 6.18 Roz-
wój usług społecznych, w tym świadczonych w społeczności 
lokalnej typ 4 pn. „Usługi społeczne w Gminie Czaplinek”. 
Celem projektu jest zwiększenie dostępu do lepszej jakości 
usług społecznych w Gminie Czaplinek poprzez:
-  objęcie usługami społecznymi 100 osób potrzebujących 

wsparcia w codziennym funkcjonowaniu w tym: usługami 
opiekuńczymi w miejscu zamieszkania,

-  objęcie opieką krótkoterminową w Klubie Seniora (4 kluby 
na wsi wraz z warsztatami zajęciowymi, zajęciami ruchowy-
mi, spotkaniami integracyjnymi),

-  zwiększenie wiedzy 10 opiekunów faktycznych na temat 
wsparcia ich podopiecznych,

-  usługi „złotej rączki” dla potrzebujących,

-  wypożyczalnia sprzętów m. in.: urządzenia do ćwiczeń koń-
czyn górnych lub dolnych (np. rotor), fotel kąpielowy, bal-
koniki, wózek inwalidzki aluminiowy, poziomy rower reha-
bilitacyjny, łóżko niskie rehabilitacyjne elektryczne na pilot, 
podnośnik dla osób niepełnosprawnych, chodzik rehabilita-
cyjny z siedziskiem i podnóżkiem, masażer wielofunkcyj-
ny 5 w 1 na kolana, ciśnieniomierze, maty masujące, maty 
do ćwiczeń, piłki do ćwiczeń, materace przeciwodleżynowe 
rehabilitacyjne, krążki przeciwodleżynowe, kule łokciowe. 
Okres realizacji projektu założono od 01 lipca 2025 do 31 
grudnia 2026. 

Całkowity budżet projektu wynosi 1 534 472,40 złotych, 
dofi nansowanie 1 457 072,40 złotych, wkład gminy (zasiłki) 
77 400,00 złotych. Projekt nie uzyskał akceptacji i tym samym 
dofi nansowanie nie zostało przydzielone.

Przyjęcia interesantów
Burmistrz Czaplinka i Zastępca Burmistrza przyjęli 548 

mieszkańców w 607 sprawach.
Gminna Gala Wolontariatu

5 grudnia 2024 r. po pięciu latach przerwy w Pałacu Siem-
czyno odbyła się Gminna Gala Wolontariatu. Z terenu gminy 
Czaplinek zostało nominowanych 28 Wolontariuszy. 

W roku 2025 laureaci tytułu „Wolontariusz Roku 2025” 
wyłonieni zostali przez powołaną przez Burmistrza Czaplinka 
Kapitułę Konkursu w ogłoszonym Konkursie „Wolontariusz 
Roku 2025”.

Ogłoszenie wyników konkursu oraz wręczenie przez Bur-
mistrza Czaplinka statuetek Anioła dla Laureatów odbyło się 
podczas uroczystej Gali Wolontariatu 5 grudnia 2025 r. w Pa-
łacu w Siemczynie a otrzymali je:
1.  Pani Sabina Pierwieniecka - kategoria indywidualna,
2.  Pani Anna Karolewicz - kategoria senioralna,
3.  Zespół Śpiewaczy «Jarzębina» - kategoria zespołowa,
4.  Szkolne Koło Caritas przy Szkole Podstawowej w Czaplin-

ku - kategoria wolontariat szkolny,
5.  Ks. Michał Kwiatkowski - kategoria wyróżnienie miesz-

kańców,
6.  Pan Bernard Bubacz - kategoria przyjaciel Gminy Czapli-

nek.

Spotkanie animacyjne w ramach projektu CERV - Slot 
wartości

26 czerwca 2025 roku odbyło się spotkanie animacyjne w 
ramach projektu CERV - Slot Wartości prowadzone przez Pa-
nią Paulinę Golińską Animatorkę z Centrum Inicjatyw Oby-
watelskich. Spotkanie kierowane było do organizacji poza-
rządowych. Projekt skupia się na organizacjach działających 
regionalnie/lokalnie, które mają mniejszy dostęp do wsparcia 
informacyjno-edukacyjnego oraz możliwości fi nansowania 
działań. 

Podczas spotkania przedstawiciele organizacji pozarządo-
wych z terenu gminy Czaplinek poznali szczegóły dotyczą-
ce aplikowania o środki, wsparcia działań od etapu pisania 
wniosku, aż do jego zakończenia oraz uzyskali odpowiedzi na 
wszelkie pytania związane z projektem.

Referat Oświaty Spraw Społecznych i Gospodarczych, 
foto. archiwum Urzędu Miejskiego w Czaplinku

Stypendia motywacyjne dla uczniów szkół podstawowych p

W projekcie wsparciem objętych zostanie 80 dzieci z 40

- wypożyczalnia sprzętów m. in.: urządzenia do ćwiczeń koń-

Prelegentami spotkania byli przedstawiciele Zachodnio

w
r
r
w
l
C
u
-

-

Spotkanie animacyjne w ramach projektu CERV - Slot



grudzień 2025  Biuletyn Informacyjny 131B

Zieleń, bezpieczeństwo i ochrona środowiska 

W gminie Czaplinek zrealizo-
wano szereg inicjatyw, któ-

re w znaczący sposób wzbogaciły 
przestrzeń publiczną. W ramach ak-
cji „Zgłoś miejsce na nowe drzewa” 

Mieszkańcy wskazywali lokalizacje 
pod nowe nasadzenia, a Nadleśnic-
two Czaplinek zapewniło materiał 
sadzeniowy oraz wsparcie technicz-
ne. W efekcie, w różnych częściach 
gminy posadzono blisko 130 drzew 
i krzewów. 

Pracownicy referatu Gospodarki 
Komunalnej i Ochrony Środowiska 
wykonali inwentaryzacje drzewo-
stanu parków przy ul. Wałeckiej i 
ul. Parkowej, dzięki której uzyskali 
pełny obraz istniejącej zieleni, przy-
gotowując się pod kolejne działania.

Na terenie gminy Czaplinek sys-
tematycznie rozbudowywana jest 
instalacja oświetleniowa, w ramach 
której zainstalowano i dobudowano 
liczne punkty świetlne w różnych 

miejscowościach. Dzięki tym dzia-
łaniom, poprawia się zarówno bez-
pieczeństwo, jak i komfort miesz-
kańców, zwiększając dostępność 
oświetlenia w terenach miejskich i 
wiejskich.

Budynek przystanku PKS zyskał 
nową efektowną iluminację świetl-
ną z napisem „Czaplinek – Przystań 
na dłużej”, która nadała miejscu wy-
jątkowy charakter i stała się rozpo-
znawalnym symbolem miasta. 

Powstała również nowa rabata 
przy skrzyżowaniu ul. Złocieniec-

kiej i Kamiennej, ozdobiona metalo-
wymi czaplami pełniącymi funkcję 
witacza. Rzeźby nie tylko uatrakcyj-

niają przestrzeń miejską, ale także 
przyciągają turystów, podkreślając 
artystyczny i przyjazny charakter 
miasta.

We wrześniu odbyły się ob-
chody jubileuszu 80-lecia Ochot-
niczych Straży Pożarnych z terenu 
gminy. Podczas uroczystości OSP 
Czaplinek otrzymało nowy samo-
chód ratowniczo-gaśniczy MAN 
TGM 18.320, zakupiony dzięki 
dofi nansowaniu z Wojewódzkiego 
Funduszu Ochrony Środowiska i 
Gospodarki Wodnej w Szczecinie. 
Nowy pojazd wzmocni zdolności 
operacyjne jednostki, zwiększa-
jąc bezpieczeństwo mieszkańców i 
podnosząc poziom gotowości w sy-
tuacjach kryzysowych.

Gmina włączyła się również w 
ogólnopolski program „FruitPrint – 
Zostawmy dobry ślad”. Dzięki cze-
mu przy szkołach, przedszkolach 
oraz w sołectwie Kołomąt, posa-
dzono 43 odmiany dawnych drzew 
owocowych, tworząc tzw. lasy ży-
wieniowe. W projekcie uczestniczy-

li mieszkańcy, uczniowie i przed-
szkolaki, którzy poznawali zasady 
sadzenia i pielęgnacji drzew. 

Wykonano prace pielęgnacyjne 

w parku miejskim przy ul. Wałeckiej, 
realizowane przez specjalistyczną 
fi rmę przy wsparciu fi nansowym z 
Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej w 
Szczecinie. Prace obejmowały usu-
nięcie niebezpiecznych konarów, in-
spekcje arborystyczne oraz zabiegi 
poprawiające stabilność drzew, co 
znacząco zwiększyło bezpieczeń-
stwo osób przebywających w parku.

Referat Gospodarki Komunalnej 
i Ochrony Środowiska, foto. 

archiwum Urzędu Miejskiego 
w Czaplinku
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 1.  Działania zmierzające do wyeliminowania nielegalnych 
dopływów ścieków. Do chwili obecnej spółka gminna zaj-
mująca się w imieniu gminy kanalizacją na terenie gmi-
ny, wykryła i usunęła sześć przypadków nieprawidłowego 
wprowadzania ścieków do urządzeń kanalizacyjnych, któ-
rych skutkiem jest wyciek ścieków do jeziora Drawsko. 

 2.  Na zlecenie gminy Czaplinek Klub Płetwonurków „Eufo-
ria Dive” przeprowadził inwentaryzację rur zlokalizowa-
nych pod wodą.

 3.  W 2023 r. na terenie Ośrodka Sportów Wodnych w Cza-
plinku zamontowano instalację do odbioru ścieków z jed-
nostek pływających na jeziorze Drawsko.

 4.  Prowadzone są kontrole realizacji obowiązków właścicieli 
nieruchomości w zakresie postępowania z nieczystościami 
ciekłymi tj. prawidłowego odprowadzania ścieków. Obec-
nie skontrolowano kompleksowo 7 miejscowości (Klu-
czewo, Prosinko, Prosino, Żerdno, Rzepowo, Głęboczek, 
Piaseczno – w trakcie kontroli są miejscowości Kuszewo, 
Kuźnica Drawska, Nowe Drawsko), podczas których na 
tą chwilę wykryto 88 nieprawidłowości i nałożono kary 
grzywny. Do końca 2025 r. planowane jest skontrolowanie 
jeszcze miejscowości Sikory.

 5.  Z dniem 4 lipca 2024 r. powołano Zespół zadaniowy ds. 
użytkowania i zagospodarowania jeziora Drawsko, które-
go celem jest podjęcie działań zmierzających do popra-
wy stanu ekologicznego czaplineckiego akwenu, a także 
przywrócenie jego funkcji użyteczności turystycznej. W 
zespole znajdują się naukowcy, specjaliści, ekolodzy, spo-
łecznicy, wędkarze czy też mieszkańcy. 

 6.  W ramach zespołu powstało pięć podzespołów:
 Badawczy (cel: postawienie diagnozy obecnego stanu je-

ziora, monitoring i badanie parametrów stanu wody, bada-
nie stanu zlewni);

 Naprawczy (cel: opracowanie działań naprawczych na pod-
stawie postawionej diagnozy);

 Turystyczno – rekreacyjny (cel: określenie działań, które 
należałoby wprowadzić w zakresie turystyczno – rekreacyj-
nego korzystania z jeziora);

 Komunikacyjny (cel: informowanie mieszkańców i tury-
stów o obecnej sytuacji jeziora, jego przyczynie i o koniecz-
ności podjęcia określonych działań);

 Edukacyjny (cel: przeprowadzenie akcji edukacyjnych ce-
lem uświadamiania społeczeństwa o stwierdzonej sytuacji 
– wycieczki edukacyjne, zajęcia na wodą, pikniki, prelekcje 
itp.).

Zespół do chwili obecnej spotkał się 4 razy (w tym 1 raz jako 
podzespół badawczy oraz 1 raz jako podzespół edukacyjny). 
 7.  W ramach uczestnictwa w Związku Zachodniopomorskiej 

Strefy Centralnej z siedzibą w Drawsku Pomorskim, Gmi-
na Czaplinek podjęła kroki w celu opracowania i złożenia 
w ramach działalności ww. związku wniosku o dofi nanso-
wanie do Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska 
i Gospodarki Wodnej w Szczecinie na opracowanie kon-
cepcji pn. „Ochrona wód jeziora Drawsko”. W dniu 29 
maja 2025 r. podpisane zostało w tym zakresie obustronne 
porozumienie, a w dniu 2 lipca br. został przygotowany 
i wysłany wniosek do WFOŚiGW o dofi nasowanie opra-
cowania tejże koncepcji. W związku z obowiązkami na-
łożonymi na gminę trudnymi do zrealizowania w trakcie 
weryfi kacji wniosku, gmina odstąpiła od dofi nansowania 
z WFOŚiGW. Z początkiem roku 2026 gmina sama przy-
stąpi do realizacji powyższego zadania wyłaniając fi rmę, 
która opracuje nam koncepcję. 

 8.  W dniu 18 grudnia 2024 r. Gmina Czaplinek wystąpiła do 
Głównego Inspektora Ochrony Środowiska o pilne obję-
cie jeziora Drawsko i jego zlewni monitoringiem środo-
wiskowym. 

 9.  Na wniosek gminy, Wojewódzka Inspekcja Ochrony Śro-
dowiska w Koszalinie przeprowadziła kontrolę fi rm rolni-
czych stosujących poferment na swoje pola uprawne. 

10.  W 2025 r. do Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środo-
wiska i Gospodarki Wodnej w Szczecinie złożono wnio-
sek na edukację ekologiczną pn. „Eko – Czaplinek”, w 
ramach którego gmina nawiązała współpracę z płetwo-
nurkiem działającym w social mediach jako „Tomek 
TV”, posiadającym duże 
zasięgi internetowe celem 
prowadzenia edukacji eko-
logicznej przedstawiającej 
problem zanieczyszczenia 
jeziora Drawsko. W ramach 
ww. wniosku w dniu 1 lipca 
br. podpisano umowę z dru-
gim nurkiem – Panem Woj-
ciechem Mirowskim z fi rmy 
Aqua Pro, który sprząta dno 
jeziora Drawsko na obsza-
rze od Ośrodka Drawtur do 
miejscowości Stare Draw-
sko (w szczególności na 
wysokości ośrodków wypo-
czynkowych oraz w miej-
scowości Stare Drawsko).   

11.  Na zaproszenie „Fundacji 
Ratuj Ryby”, Gmina Cza-

plinek włączyła się w XI Sprzątanie Brzegów Warty, Od-
ry oraz innych rzek i jezior w Polsce. W ramach akcji w 
dniu 26 kwietnia 2025 r.  sprzątano dno oraz brzeg jeziora 
Drawsko;     

12.  Burmistrz Czaplinka objęła swoim patronatem oraz za-
deklarowała wsparcie projektu LIFE DRAWA BIS – Pro-
gram LIFE 2024, który został przygotowany i otrzymał 
dofi nansowanie przez zespół naukowców pod patronatem 
Prof. dr. hab. inż. Roberta Czerniawskiego. Założeniem 
wielowymiarowego projektu jest renaturyzacja rzeki Dra-
wy, która ma duży wpływ na stan wody w jeziorze. 

13.  W dniu 7 kwietnia br. Burmistrz wraz z Zastępcą Burmi-
strza wzięli udział w Parlamentarnym Zespole ds. Ochro-
ny Jezior przy Senacie, gdzie szczegółowo został przed-
stawiony problem, z którym się borykamy. 
Złożono tam dwa główne wnioski: 

 Powołanie zespołu roboczego ds. opracowania długofa-
lowego programu ochrony wód jeziora drawsko i całej 
jego zlewni; 

 Objęcie jeziora drawsko programem ochrony, fi nanso-
wanym z budżetu centralnego jako zbiornika strategicz-
nego i ważnego dla północno – zachodniej polski 

14.  Z początkiem roku 2026 zostanie złożony wniosek do 
WFOŚiGW o dofi nansowanie zakupu stałej stacji moni-
torującej (boja) stan jeziora Drawsko, która będzie wska-
zywać nam realny stan tego zbiornika, jego parametry i 
zmiany w konkretnym miejscu i czasie.

Referat Gospodarki Komunalnej i Ochrony Środowiska, 
foto. archiwum Urzędu Miejskiego w Czaplinku

Działania na rzecz ochrony i poprawy stanu ekologicznego 
jeziora Drawsko

Czaplinecki transport publiczny
Od 1 stycznia 2025 roku na te-

renie Czaplinka zaczął funk-
cjonować czaplinecki transport pu-
bliczny, która została dostosowana 
do odjazdów/przyjazdów pociągów 
PKP. Linia kursuje od poniedziałku 
do piątku w godzinach od 4:50 do 
17:15

Koszt dofi nansowania przez 
Wojewodę Zachodniopomorskiego 
z Funduszu rozwoju przewozów au-
tobusowych o charakterze użytecz-
ności publicznej: 226 800,00 zł.

Koszt własny Gminy Czaplinek: 
523 152,00 zł.

Łączny koszt utworzenia linii 
komunikacyjnej wynosi 749 952,00 
zł.

4 grudnia 2025 r. został złożony 
wniosek do Wojewody Zachodnio-
pomorskiego, tak aby od stycznia 

linia mogła już kursować od ponie-
działku do niedzieli, we wszystkie 
godzinach przyjazdów/odjazdów 
pociągów ze stacji PKP.

Przy okazji planowana jest rów-
nież nowelizacja trasy o przystanki 
przy: ul. Pięciu Pomostów – Kusy 
Dwór (nowy przystanek), ul. Pięciu 
Pomostów – plaża miejska (nowy 
przystanek),ul. Drahimska skrzy-
żowanie z ul. Krętą (nowy przy-
stanek), Aleja 7-go Kołobrzeskiego 
Pułku Piechoty (nowy przystanek). 
Ulegnie zmianie również położe-
nie przystanku przyul. Dworcowej. 
Obecnie znajduje się on przy posesji 
nr 4 (na przeciwko wejścia do dwor-
ca). Po zmianie zostanie przeniesio-
ny na przeciwko wyjścia z peronów.

Dodatkowe koszty jakie zostaną 
poniesione w związku z uzupełnie-

niem pozostałych godzini dni przy-
jazdów/odjazdów pociągów:
-  dofi nansowania przez Wojewodę 

Zachodniopomorskiego z Fundu-
szu rozwoju przewozów autobu-
sowych o charakterze użyteczno-
ści publicznej: ok 110 000,00 zł,

-  koszt własny Gminy Czaplinek: 
ok. 270 000,00 zł.

Łączny koszt uzupełnienia linii 
komunikacyjnej wynosi 380 000,00 
zł.

Z danych przekazanych przez 
PKS Złocieniec Sp. z o.o. wyni-
ka, że od stycznia do października 
sprzedano 2 092 biletów normal-
nych oraz aż 3 363 ulgowych, a bus 
wykonał blisko 4 tysięcy kursów.

Referat Gospodarki Komunalnej 
i Ochrony Środowiska

1 Działania zmierzające do wyeliminowania nielegalnych

p
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Działalność Czaplineckiego Ośrodka Kultury – podsumowanie wydarzeń i inwestycji 
2024 (kwiecień–grudzień)
Wydarzenia:

•  Letni Festiwal EkoMandala 
– festiwal ekologiczno-kul-
turalny (warsztaty, wykłady, 
fi lmy, muzyka).

•  Dni Czaplinka (19–21 lipca) 
– koncerty, animacje rodzin-
ne, wydarzenia sportowo-re-
kreacyjne i ekologiczne.

•  Deep Lake Music Festival 
(25–28 lipca) – muzyka elek-
troniczna, warsztaty i strefa 
relaksu nad jeziorem.

•  Wernisaż Edwarda Szatkow-
skiego (listopad) – prezenta-

cja rzeźby lokalnego artysty.
Podsumowanie:
Silny nacisk na ekologię, 

integrację społeczną i różno-
rodność form kultury. 

Rozwój letnich wydarzeń 

plenerowych i oferty muzycz-
nej.

2025 (styczeń–grudzień)
Wydarzenia: 

•  Musicale Studia Piosenki 
ESTI: „Dziewczynka z za-
pałkami”, „Akademia Ma-
rzeń”.

•  Koncert „Dżentelmeni dla 
Kobiet”.

•  Ogólnopolski Street Vibes 
Contest – ok. 300 uczestników 
z całej Polski (hip-hop).

•  Festiwal Ludzi Wody „Mię-
dzy Wiatrem a Wodą” – kon-
certy, regaty, zawody, anima-
cje.

•  Deep Lake Music Festival 
(25–26 lipca) – stały punkt 
letniego kalendarza.

•  Promocja gminy na Pol’an-
d’Rock Festival – warsztaty 
i działania edukacyjne.

•  Strefa Artystycznego Relak-
su – cykl koncertów, animacji 
i festiwali letnich.

•  Gala musicalowa „Piosenka 
Ci nie da zapomnieć” (29 li-
stopada).

•  Dodatkowo: turniej szacho-
wy, wydarzenia taneczne i 
edukacyjne.

Podsumowanie:
Wydarzenia o zasięgu 

ogólnopolskim. 
Silny rozwój tańca, musi-

calu i działań integracyjnych. 
Aktywna promocja Cza-

plinka poza regionem.
Inwestycje, remonty i pla-

ny
Amfi teatr:
Utworzenie Garażu Mu-

zycznego (próby zespołów, za-
jęcia).
•  Adaptacja akustyczna, no-

wa instalacja elektryczna i 
oświetlenie.

•  Remont toalet.
Cel remontu: dostosowa-

nie miejsca do potrzeb i rozwo-
ju muzykującej społeczności, 
oraz stworzenie zaplecza dla 
wydarzeń plenerowych.

Budynek CzOK 
Kompleksowy remont sa-

li widowiskowej i kominko-
wej (projekt MKiDN): 
•  nowe podłogi, ściany, insta-

lacje,

•  nowoczesne oświetlenie i na-
głośnienie,

•  pętle indukcyjne dla osób 
niedosłyszących,

•  rampa podjazdowa.
Cel remontu: poprawa do-

stępności, komfortu i jakości 
wydarzeń.

Wnioski końcowe:
W latach 2024–2025 

CzOK:
•  znacząco rozszerzył ofertę 

wydarzeń (lokalnych i ogól-
nopolskich),

•  wzmocnił funkcję integracyj-
ną i edukacyjną kultury,

•  rozpoczął kluczowe moder-
nizacje infrastruktury, two-
rząc lepsze warunki dla od-
biorców i twórców.

•  sumiennie realizował zada-
nia statutowe zapewniając 
stały dostęp do kultury, edu-
kacji i aktywności twórczej.

Zespół Czaplineckiego 
Ośrodka Kultury

plenerowych i oferty muzycz • Strefa Artystycznego Relak

j

Bieżące remonty dróg wykonane w 2025 r.
60014 – DROGI POWIATOWE

Realizowane zadania:
1.  Zimowe utrzymanie dróg 

powiatowych;
2.  Sprzątanie dróg powiatowych;
3.  Wycinka i pielęgnacja drzew przy 

ul. Dworcowej;  
4.  Wymiana i uzupełnienia oznako-

wania pionowego;
5.  Wykonanie oznakowania poziome-

go;
6.  Wykaszanie traw w poboczach ul: 

Dworcowa, Słowackiego, Kamien-
na;

7.  Remonty cząstkowe nawierzchni 
bitumicznych ulic.

8.  Remont chodnika – ul. Młyńska, 
ul. Słoneczna.

Koszt: 80 000,00 zł
60016 – DROGI GMINNE

Realizowane zadania:
1.  Zimowe utrzymanie dróg gmin-

nych;
2.  Sprzątanie dróg gminnych;
3.  Wycinka i pielęgnacja drzew przy 

ul.: Dworcowa, Kolejowa, Wałec-
ka, Leśników, Zbożowa, Górna, 
Moniuszki, Jagiellońska;

4.  Remonty cząstkowe nawierzchni 
bitumicznych ulic;

5.  Montaż balustrady na schodach ul. 
Ogrodowa

6.  Remonty cząstkowe dróg grun-
towych - ul. Żuławska, Osiedle 
Kwiatowe, ul. Ceglana;

7.  Wprowadzenie stałej organizacji 
ruchu: na przejazdach kolejowych 
dla 7 dróg gminnych, ul. Kocha-
nowskiego;

8.  Wymiana i uzupełnienie oznako-
wania pionowego;

9.  Wykonanie oznakowania poziome-
go – ulic miejskich.

Koszt: 201 000,00 zł
60017 – DROGI WEWNĘTRZNE
Realizowane zadania:
1.  Zimowe utrzymanie dróg we-

wnętrznych;
2.  Wycinka i pielęgnacja drzew w m. 

Pławno, Piekary, Żelisławie, Czar-
ne Wielkie, Ostroróg, Rzepowo.

3.  Remont bieżący drogi do m.  Że-
lisławie, Prosino, Głęboczek, Dra-
himek, Karsno, Miłkowo, Nowa 
Wieś, Machliny, Kamienna Gó-

ra, Czarne Małe, Czarne Wielkie, 
Niwka, Pławno, Kołomąt, Psie 
Głowy, Piaseczno, Kuszewo, Pro-
sinko, Żerdno, Trzciniec, Byszko-
wo, Broczyno, Łazice, Ostroróg.  

4.  Wykonanie nawierzchni drogi z 
płyt Jumbo w miejscowości: Niw-
ka, Łąka, Stare Gonne, Drahimek, 
Karsno, Pławno. 

Koszt: 308 900,00 zł

Jakub Podstawski, inspektor ds. 
Inwestycji 

i Drogownictwa

Wykonana nawierzchnia z płyt JUMBO w m. Głęboczek Wykonana nawierzchnia z płyt JUMBO w m. Drahimek
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Wydarzenia oraz programy realizowane przez Miejsko 
– Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Czaplinku

Międzynarodowy Dzień Rodziny 
– 14 maja 

Na czaplineckim Rynku MGOPS 
wraz z Zespołem Interdyscyplinar-
nym ds. Przeciwdziałania Przemocy 
Domowej oraz PCPR w Drawsku 
Pomorskim i Komisariatem Policji w 
Czaplinku zorganizowali Święto Ro-
dziny. Dorośli mieli okazję do roz-
mów, a dzieciom zapewniono fajne 
zabawy i drobne upominki.

Międzynarodowy Dzień Rodziny

Konferencja „Rola Policji w 
procedurze Niebieskie Karty” – 12 

czerwca
W ramach Powiatowego Forum 

Przeciwdziałania Przemocy Gminny 
Zespół Interdyscyplinarny ds. Prze-
ciwdziałania Przemocy Domowej i 
MGOPS w Czaplinku zorganizowa-
li konferencję – szkolenie pn. „Rola 
Policji w procedurze Niebieskie Kar-
ty”.

Szkolenie prowadził komisarz 
Przemysław Myślicki z Komendy 
Wojewódzkiej Policji w Szczecinie. 
Celem spotkania było skoordyno-
wanie działań różnych instytucji w 
celu przeciwdziałania przemocy do-
mowej, zapewnienie bezpieczeństwa 

ofi arom oraz planowanie i realizacja 
działań pomocowych.

Dystrybucja produktów 
żywnościowych

MGOPS w Czaplinku dystry-
buował artykuły spożywcze i żyw-
nościowe w ramach programu 
Fundusze Europejskie na Pomoc 
Żywnościową 2021-2027. W tym ro-
ku po raz pierwszy przedsięwzięcie 

zostało zrealizowane we współpra-
cy z Bankiem Żywności w Nowych 
Bielicach. 

Dzięki wspólnym działaniom w 
ramach tegorocznej edycji programu 
możliwe było objęcie pomocą 350 
mieszkańców naszej gminy. Wyda-
no blisko 14 ton produktów spożyw-
czych. Wartość ogólna pomocy to 
98.739 zł. 

 
Międzynarodowy Dzień 

Przeciwdziałania Przemocy wobec 
Dzieci - 19 listopada 

MGOPS w Czaplinku wraz z 
Zespołem Interdyscyplinarnym ds. 
Przeciwdziałania Przemocy Domo-
wej w Czaplinku dołączył do ogól-

nopolskiej kampanii przeciw prze-
mocy wobec dzieci, symbolicznie 
podświetlając budynek na czerwono 
na znak solidarności z najmłodszymi 
i sprzeciwu wobec przemocy.

Działalność Klubu Senior+ 
Klub Senior+ to miejsce spotkań 

i ciekawych zajęć dla osób nieak-
tywnych zawodowo w wieku eme-
rytalnym. Czynny jest przez pięć dni 
w tygodniu tj. od poniedziałku do 
piątku w godzinach od 900 do 1600. 
Działalność Klubu na bieżąco rela-
cjonowana jest na portalu społeczno-
ściowym Fb oraz w lokalnej prasie. 

Mnogość i różnorodność zajęć 
proponowanych przez Klub powo-
duje, że każdy znajdzie tu coś cieka-
wego, coś dla siebie. 

Serdecznie zapraszamy!
Lodówka społeczna

Od grudnia ubiegłego roku funk-
cjonuje lokalna lodówka społeczna, 
która ustawiona jest przy budynku 

Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomo-
cy Społecznej, ul. Pławieńska 3. 

Lodówka czynna jest całą dobę, 
przez siedem dni w tygodniu.

Programy
1)  Opieka wytchnieniowa - 69.850 

zł (F. Sprawiedliwości)
Program ma  za  zadanie odcią-

żyć członków rodzin lub opiekunów 
osób z  niepełnosprawnościami po-
przez wsparcie ich w codziennych 
obowiązkach przez zapewnienie 
czasowego zastępstwa. Usługi opie-
ki wytchnieniowej mogą służyć rów-
nież okresowemu zabezpieczeniu 
potrzeb osoby z niepełnosprawno-
ścią w sytuacji, gdy opiekunowie z 
różnych powodów nie mogą wyko-
nywać swoich obowiązków.

2)  Asystent Osobisty Osoby z Nie-
pełnosprawnością – 862.380 zł 
(F. Sprawiedliwości)
Program jest skierowany do 

osób z niepełnosprawnością po-
siadających orzeczenie o znacz-
nym lub umiarkowanym stopniu 
niepełnosprawności, które speł-
niają określone kryteria. Celem 
programu jest zapewnienie wspar-
cia w codziennych czynnościach i 
aktywnościach społecznych, które 
osoby te nie mogą wykonać samo-
dzielnie.
3)  Program Opieka 75+ - 63.120 zł 

(MRPiPS) + 42.080 zł (b. gminy)
Celem programu jest zwięk-

szenie dostępności do usług opie-
kuńczych dla osób w wieku 75 lat i 
więcej, które są osobami samotnymi 
lub są osobami samotnie gospodaru-
jącymi, a także tych, które pozostają 
w rodzinie.
4)  Program „Posiłek w szkole i w 

domu” – 306.850 zł (MRPiPS) + 
118.150 zł (b. gminy) 
Program jest przeznaczony dla 

dzieci, młodzieży oraz osób doro-
słych (szczególnie seniorów, osób 
chorych i niepełnosprawnych), które 
znajdują się w trudnej sytuacji życio-
wej i nie są w stanie samodzielnie 
zapewnić sobie posiłku. Uprawnie-
nie do pomocy zależy od spełnienia 
kryterium dochodowego, które wy-
nosi 200% kryterium dochodowego 
uprawniającego do świadczeń z po-
mocy społecznej. 
5)  Klub Senior+ - 34.560 zł 

(MRPiPS) + 141.442 zł (b. gmi-
ny)
Program „Senior+” jest prze-

znaczony dla jednostek samorządu 
terytorialnego, które mogą ubiegać 
się o dofi nansowanie na utworzenie 
lub modernizację Dziennych Do-
mów „Senior+” i Klubów „Senior+”. 
Głównym celem jest wsparcie nieak-
tywnych zawodowo seniorów w wie-
ku 60 lat i więcej, umożliwiając im 
dostęp do różnych zajęć aktywizu-
jących, takich jak zajęcia sportowe, 
kulturalne, rekreacyjne i edukacyjne.
6)  Rządowy Program Przeciw-

działania Przemocy Domowej 
– 6.000 zł (MRPiPS) + 1.500 zł 
(b. gminy)
Rządowy Program Przeciwdzia-

łania Przemocy Domowej jest skie-
rowany do wielu grup: ogółu społe-
czeństwa, w tym osób zagrożonych 
przemocą, osób doznających prze-
mocy, osób stosujących przemoc, 
świadków przemocy oraz służb zaj-
mujących się przeciwdziałaniem 
przemocy. Dodatkowo, w ramach 
programu osłonowego wspierane są 
jednostki samorządu terytorialnego, 
które następnie realizują projekty na 
rzecz wymienionych grup oraz osób 
pracujących w obszarze przemocy.
7)  Rządowy Program Wspierania 

Rodziny „Asystent rodziny – 
26.872,35 zł (MRPiPS)
Program jest skierowany do 

gmin i podmiotów, którym gmina 
zleca zadania wspierające rodziny 
w trudnej sytuacji życiowej. Pro-
gram jest przeznaczony dla rodzin, 
w tym kobiet w ciąży lub rodzin z 
dzieckiem ze stwierdzonym ciężkim 
i nieodwracalnym upośledzeniem al-
bo nieuleczalną chorobą zagrażającą 
życiu. Głównym celem jest zwięk-
szenie liczby asystentów, aby mogli 
oni skuteczniej pomagać rodzinom 
w kryzysie, zapobiegać rozdzieleniu 
dzieci z rodzinami i wspierać proces 
ponownego ich łączenia.

Renata Podkowiak, kierownik 
Miejsko – Gminnego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Czaplinku
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Gminna Biblioteka Publiczna w Czaplinku 
– wydarzenia, projekty i inicjatywy

 Świąteczny czas skłania do zatrzymania się na chwilę, spojrzenia wstecz i docenie-
nia tego, co dobrego wydarzyło się wokół nas. W mijającym roku w naszej bibliotece 
działo się wyjątkowo dużo - było twórczo, edukacyjnie, inspirująco i naprawdę inten-
sywnie! Z dumą, w tym specjalnym, świątecznym wydaniu biuletynu, przypominamy 
najważniejsze nasze działania, sukcesy i osiągnięcia. Przyjmijcie nasze zaproszenie 
do wspólnego powrotu do chwil pełnych spotkań, rozmów, literackich podróży i lo-
kalnych inicjatyw, które z każdym miesiącem budowały nas i naszą kulturę. Mamy 
nadzieję, że lektura tego podsumowania będzie dla Państwa nie tylko informacją, 
ale również przyjemnością i pretekstem do refl eksji, jak ważnym miejscem, także w 
codziennym zabieganiu, pozostaje biblioteka.

Świat gier i teatralne 
przygody w bibliotece – 

ferie pełne zabawy i emocji
Tegoroczne ferie w Bi-

bliotece upłynęły pod zna-
kiem doskonałej zabawy, 
kreatywności i pozytywnej 
energii. Dzieci, które uczest-
niczyły w zajęciach w dniach 
3-14 lutego br., z radością 
wkroczyły do „Świata Gier” 
– pełnego ruchu, przygód i 
niespodzianek. Przygoda z 
interaktywną podłogą Fun 
Floor zachwycała dynamicz-
nymi zabawami, a gry fabu-
larne przenosiły uczestników 
do świata magii i czarów oraz 
w pełną zagadek podróż. Na-
tomiast wydmuchiwanie ko-
lorowych portretów bajko-
wych postaci wywoływało 
mnóstwo śmiechu i radości. 

Nie zabrakło również 
wyjątkowych emocji teatral-
nych. 7 lutego br. w bibliotece 
gościli aktorzy krakowskiego 
Teatru Edukacji i Profi laktyki 

Maska, którzy zaprezentowa-
li spektakl „Miś marzy skry-
cie o przyjacielu celebrycie”. 
Historia Misia Rysia – inter-
netowej gwiazdy marzącej o 
sławie zainteresowała młodą 
publiczność od pierwszych 
chwil. Na widowni zasiedli 
uczestnicy feryjnych zajęć, 
dzieci z czaplineckich przed-
szkoli oraz młodzi mieszkań-
cy miasta wraz z rodzicami. 
To były dni pełne radości, 
integracji i niezapomnianych 
wrażeń, które udowodniły, 
że biblioteka to miejsce nie 
tylko książek, ale także twór-
czych doświadczeń, wspólnej 
zabawy i ciekawych spotkań.

XII Ogólnopolski Tydzień 
Bibliotek – dni pełne 
humoru, twórczości i 
literackich spotkań

Tegoroczny, 22. Tydzień 
Bibliotek był świętem, które 
na długo pozostanie w naszej 
pamięci - barwnym, pełnym 

wił publiczność niecodzien-
nymi rekwizytami, sceniczną 
energią i niezwykłą chary-
zmą. Sekator, stolarski strug 
czy różowe kajdanki w jego 
rękach stawały się pretek-

stem do żartów i literackich 
zabaw. Uczniowie reagowali 
salwami śmiechu, a entuzja-
styczne brawa dowiodły, że 
to spotkanie na długo pozo-
stanie w ich p

amięci. 

Twórcza energia na 
warsztatach łapaczy snów

Dwa dni później, 8 ma-
ja, biblioteka przeobraziła się 
w kolorową, pełną inspiracji 
pracownię artystyczną. Dzię-
ki Justynie Antoniak – lokal-
nej artystce, młodzi uczest-
nicy zanurzyli się w świat 
kreatywności, tworząc wła-
sne łapacze snów. Zręczne 
palce wiązały sznurki, dobie-
rały piórka, koraliki i kolory, 

a każdy powstający amulet 
był małym dziełem sztuki. 
Podczas warsztatów panowa-
ła atmosfera pełna uśmiechu, 
swobody i twórczej radości – 
dokładnie taka, jakiej pragnie 

dla swoich czytelników każ-
da biblioteka.

Spotkanie z Ewą Cielesz – 
literatura, która porusza 

serca
Z kolei 13 maja, bibliote-

ka gościła Ewę Cielesz – pi-
sarkę, poetkę i instruktorkę 
teatralną, a wydarzenie to 
miało wyjątkowy i refl ek-
syjny klimat. Autorka opo-
wiadała o kulisach swojej 
twórczości, o emocjach, któ-
re splatają się w jej książ-
kach, i o inspiracjach, które 
prowadzą ją literacką drogą. 
Słuchacze mogli poznać hi-
storię powstania jej pierwszej 
powieści, usłyszeć poruszają-
ce wiersze, odkryć tajemnice 

warsztatu pisarskiego, a także 
zadać nurtujące pytania. Nie 
zabrakło uśmiechów, anegdot 
oraz wzruszeń – wszystko to 
sprawiło, że spotkanie było 
prawdziwą literacką ucztą.

Kicia Kocia i Bajanka – 
radość, zabawa i dziecięcy 

zachwyt
Ostatnim akcentem bo-

gatego, bibliotecznego ty-
godnia było niezapomniane 
spotkanie dla najmłodszych. 
14 maja biblioteka po brze-
gi wypełniła się śmiechem 
przedszkolaków! To wszyst-
ko dzięki Bajance, czyli pani 
Monice Skikiewicz, znanej z 
wyjątkowych animacji opar-
tych na literaturze dziecięcej, 
a w szczególności na książ-
kach, których główną boha-
terką jest uwielbiana przez 
małych czytelników Kicia 
Kocia. Znikały i pojawiały 
się magiczne obrazki, eks-

emocji, twórczych działań i 
spotkań z niezwykłymi gość-
mi. Przez kilka majowych dni 
biblioteka zmieniała swoje 
oblicze - raz stawała się sce-
ną pełną rymów i muzyki, 
innym razem pracownią ar-
tystycznej wyobraźni, bajko-
wą przestrzenią dla najmłod-
szych, a w końcu miejscem 
refl eksyjnych, poruszających 
rozmów z dojrzałą literaturą 
w tle.

Magia słów i humoru z 
Pawłem Gołuchem

Obchody rozpoczęliśmy 
6 maja, kiedy to biblioteka 
zamieniła się w krainę mu-
zyki, rymów, śmiechu i…
smoków. Wszystko za spra-
wą Pawła Gołucha – poety, 
performera i wesołego „wier-
szoklety”, który udowodnił 
uczniom Szkoły Podstawo-
wej w Czaplinku, że wiersz 
nie musi być nudny, a poezja 
potrafi  rozpalać wyobraźnię, 
jak nic innego. Autor rozba-

Dokończenie na stronie18
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perymenty wywoływały okrzyki 
zdumienia, a biblioteczna sala za-
mieniła się w kolorowy świat pełen 
mydlanych baniek. Dzieci śpiewały, 
bawiły się, tańczyły i eksplorowały 
świat wyobraźni, a pluszowa Kicia 
Kocia była honorowym gościem i 
gwiazdą pamiątkowych zdjęć.

Tegoroczny Tydzień Bibliotek 
udowodnił, że biblioteka to miejsce 
żywe, aktywne i pełne niespodzia-
nek. To przestrzeń, w której humor 
spotyka się z edukacją, literatura z 
zabawą, a artyści z młodymi i doro-
słymi czytelnikami. Tydzień Biblio-
tek był nie tylko świętem książki, 
ale także świętem wspólnoty – ra-
dości z bycia razem, z odkrywania 
nowych historii i z przekonania, że 
biblioteka jest i pozostanie sercem 
lokalnej kultury. 

Czaplinek w świecie 
Kochanowskiego – Narodowe 

Czytanie i Konkurs Literacki na 
Fraszkę 

Wśród licznych wydarzeń, które 
w tym roku połączyły mieszkańców 
wokół literatury, szczególne miejsce 
zajęło Narodowe Czytanie – wyjąt-
kowe święto słowa, tradycji i wspól-
nego przeżywania klasyki polskiej 
literatury. Tegoroczne obchody Na-
rodowego Czytania w Czaplinku 
udowodniły, że poezja Jana Kocha-
nowskiego, choć powstała wieki te-
mu, wciąż potrafi  zachwycać, wzru-
szać i być inspiracją do twórczej 
zabawy. 

Zanim jednak na czaplineckim 
rynku wybrzmiały renesansowe 
pieśni i treny, biblioteka zaprosiła 
mieszkańców do ciekawej literac-
kiej zabawy – konkursu na fraszkę 
inspirowaną twórczością mistrza z 

Czarnolasu. Napłynęły utwory peł-
ne humoru, dystansu, liryzmu i bły-
skotliwych obserwacji, także spoza 
terenu naszej gminy. Uczestnicy 
zaskoczyli komisję oryginalnością 
i pomysłowością do tego stopnia, 
że wybór trzech zwycięskich fra-
szek okazał się prawdziwym wy-
zwaniem. Laureatkami konkursu 
zostały: Teresa Nowicka, Zyta Jur-
czyszyn i Wanda Tomaszewska - 
autorki, które udowodniły, że krót-
kie formy literackie potrafi ą mieć 
wielką moc. Uroczyste odczyta-
nie zwycięskich fraszek odbyło 
podczas Narodowego Czytania, a 
publiczna prezentacja twórczości 
była dla autorek niezwykłą nagro-
dą i pięknym artystycznym prze-
życiem. Konkurs na fraszkę był 
ciekawym dodatkiem do główne-
go wydarzenia, które odbyło się 5 
września i zamieniło rynek miejski 
w miejsce wyjątkowego spotkania 
z klasyką. Czytanie dzieł Jana Ko-
chanowskiego przyciągnęło wielu 
miłośników literatury, a wydarze-
nie wypełniły nie tylko piękne re-
cytacje, ale i poczucie wspólnoty, 
jakie rodzi się, gdy słowa wybit-
nego poety płyną z wielu ust. W 
tym roku w czytaniu uczestniczyli 
przedstawiciele lokalnych władz, 
instytucji, organizacji społecznych, 
szkół i placówek edukacyjnych. 

Ich zaangażowanie nadało wy-
darzeniu wyjątkowy, uroczysty ton 
i pokazało, że literatura wciąż po-
trafi  łączyć pokolenia, inspirować 
i poruszać. Narodowe Czytanie to 
nie tylko cenna lekcja historii i ję-
zyka, lecz także okazja do refl ek-
sji nad wartościami i emocjami. To 
właśnie tego typu inicjatywy – łą-
czące tradycję z aktywnym udzia-
łem mieszkańców, budują wyjątko-

wą atmosferę biblioteki i sprawiają, 
że pozostaje ona miejscem żywym, 
otwartym i inspirującym.

Odkrywamy tajemnice regionu - 
fascynujące spotkanie archeologicz-
ne w bibliotece

W środę, 3 grudnia 2025 r. w bi-
bliotece odbyło się wyjątkowe wy-
darzenie, które przeniosło uczest-
ników w czasy dawnych plemion 
i zapomnianych kultur. Tematem 
spotkania były tajemnicze kamien-
ne kręgi, kurhany, znaleziska kost-
ne oraz intrygująca historia Gotów 
– ludu, który przed wiekami prze-
mierzał tereny dzisiejszego Pomo-
rza. Prelekcję przygotował i po-
prowadził Pan Tomasz Choroba 
- regionalista, muzealnik, archeolog 
oraz pracownik działu regionalne-
go MiPBP w Drawsku Pomorskim, 
dzieląc się swoją wiedzą i pasją w 
sposób niezwykle przystępny i in-
spirujący. W trackie spotkania prele-
gent poruszył między innymi intry-
gujący temat kamiennych kręgów 
w pobliskim Pławnie. Spotkanie 
zgromadziło szeroką reprezentację 
społeczności lokalnej. Frekwencja 
ta wyraźnie podkreśliła wagę i lo-
kalne znaczenie poruszanych za-
gadnień historycznych. Prezentacja, 
wzbogacona o liczne zdjęcia i ma-
teriały wizualne, pozwoliła uczest-
nikom niemal „dotknąć” historii i 
spojrzeć na lokalne krajobrazy z 
zupełnie nowej perspektywy. Po za-
kończeniu prelekcji wywiązała się 
żywa dyskusja – padały pytania o 
techniki badań archeologicznych, 
interpretacje odkryć oraz hipotezy 
dotyczące życia dawnych plemion. 
Zaangażowanie słuchaczy było naj-
lepszym dowodem na to, że spotka-
nie pobudziło ciekawość i pozosta-
wiło niedosyt dalszego odkrywania 
przeszłości. 

To wartościowe wydarzenie nie 
tylko wzbogaciło wiedzę uczestni-
ków, ale również pokazało, jak waż-
ną rolę pełni biblioteka jako miejsce 
spotkań, inspiracji i promocji lokal-
nego dziedzictwa. 

Projekt Mała Książka - Wielki 
Człowiek Kampania 2025 

„Czytaj Chwilę” 
Gminna Biblioteka Publiczna w 

Czaplinku od kilku lat bierze aktyw-
ny udział w największym bookstar-
towym przedsięwzięciu w Europie 
- projekcie „Mała książka - wielki 
człowiek”. Jesteśmy jedną z blisko 
7000 bibliotek publicznych w Pol-

sce, które uczestniczą w akcji pod 
patronatem Instytutu Książki. Te-
goroczna edycja kampanii odbywa 
się pod wyjątkowo trafnym hasłem 
„Czytaj chwilę”. To krótkie zdanie 
niesie bowiem ze sobą ogromny ła-
dunek znaczeń i przypomina, że wy-
starczy dosłownie chwila, by wspól-
ne czytanie stało się codziennym 
rytuałem, mostem łączącym pokole-
nia i początkiem pięknej przygody z 
literaturą.

Biblioteka, dzięki uczestnictwu 
w projekcie, pozyskała w tym ro-
ku 120 nowych wyprawek czytel-
niczych dla najmłodszych i dzięki 
temu, jeszcze więcej dzieci z na-
szej gminy będzie mogło rozpocząć 
swoją przygodę z książką. Tego-
roczna wyprawka jest szczególna, 
bowiem po raz pierwszy zawiera 
aż trzy tytuły, które może otrzymać 
każde dziecko rozpoczynające bi-
blioteczną przygodę. Szczególną 
atrakcją nowej edycji były spotka-
nia animatorów współpracujących 
z Instytutem Książki z najmłodszy-
mi czytelnikami w bibliotekach w 
całym kraju, czyli „Mała książka 
w drodze”. W tym roku, w ramach 
wyróżnienia i docenienia działań 
naszej biblioteki, aż dwukrotnie 
gościliśmy ekipę „Małej książki w 
drodze”, czyli wyjątkowych gości, 
którzy w niepowtarzalny sposób 
rozbudzili w dzieciach miłość do 
opowieści. 

Pierwsze spotkanie, na wio-
sennej trasie, odbyło się 12 maja. 
Wówczas odwiedziny w bibliotece 
stały się dla przedszkolaków praw-
dziwą baśniową przygodą, bo za-
witał do niej pan Mateusz Świstak 
– animator i prawdziwy czarodziej 
opowieści. Warsztatowe spotkanie 
oparte na książce „Krasnal w Krzy-
wej Czapce” zamieniło czytelnię w 
scenę pełną śmiechu, ruchu i spon-
tanicznej zabawy. Pan Mateusz czy-
tał tak, jakby malował słowami, a 
dzieci słuchały jak zaczarowane i 
chętnie brały udział w animacjach. 
Energia, uśmiech i szalone pomysły 
pana Mateusza sprawiły, że każdy 
uczestnik wychodził z biblioteki z 
głową pełną magii i z drobnym upo-
minkiem w dłoni.

Natomiast jesienna odsłona czy-
telniczej trasy z „Małą książką w 
drodze” miała miejsce 13 listopa-
da, kiedy to biblioteka ponownie 
wypełniła się dziecięcą radością i 
energią. Tym razem sprawczynią 
książkowego zamieszania była Cio-

cia Fika, czyli Małgorzata Narożna 
– animatorka i propagatorka twór-
czego czytania. Podczas warsztatów 
grupa przedszkolaków zanurzyła się 
w świat książki „Przywitanie lata”, 
jednej z tegorocznych czytelniczych 
wyprawek. Dzięki pomysłowości 
pani Małgorzaty historia zamieniła 
się w barwny teatr wyobraźni - za-
gadki, ruchowe zabawy, sensorycz-
ne aktywności i wspólne odkrywa-
nie, że książka może być trampoliną 
do niezwykłych przygód. 

To, co łączy wszystkie te wyda-
rzenia – od pozyskania wyprawek, 
po warsztaty i spotkania – to prze-
konanie, że książka jest najlepszym 
prezentem, jaki możemy podarować 
dziecku. Dzięki takim inicjatywom 
biblioteka pozostaje miejscem, któ-
re wspiera rozwój najmłodszych, 
inspiruje opiekunów i tworzy prze-
strzeń, w której rodzi się miłość 
do czytania. W codziennym zabie-
ganiu warto czasem zatrzymać się 
choć na chwilę. Bo właśnie z tych 
chwil rodzą się wielcy czytelnicy i 
wielkie historie. Gorąco zaprasza-
my wszystkich przedszkolaków do 
zapisania się do biblioteki i wzięcia 
udziału w akcji, która będzie po-
czątkiem ich czytelniczej przygody 
na całe życie!

Podsumowanie
Ostatnie półrocze, pełne wy-

darzeń pokazało, jak ogromną rolę 
biblioteka odgrywa w życiu naszej 
czaplineckiej społeczności. Po-
cząwszy od ogólnopolskich akcji i 
projektów, przez inspirujące spo-
tkania autorskie, po pełne radości 
warsztaty dla najmłodszych – każde 
z tych działań było dowodem na to, 
że biblioteka to miejsce dynamicz-
ne, otwarte i tętniące życiem. Ufa-
my, że biblioteka wciąż pokazuje i 
udowodnia, że jest nie tylko straż-
niczką książek, lecz także centrum 
kultury, które łączy pokolenia, in-
spiruje do działania i sprawia, że 
wspólne przeżywanie literatury ma 
ogromną moc. Dzięki Wam, drodzy 
czytelnicy oraz naszej aktywności 
i zaangażowaniu, był to czas pełen 
energii, współpracy i prawdziwej 
czytelniczej radości.

Autor, foto. Katarzyna Jesionek, 
bibliotekarz Gminnej Biblioteki 

Publicznej w Czaplinku

Czarnolasu Napłynęły utwory peł wą atmosferę biblioteki i sprawiają
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Funkcjonowanie i rozwój Przedszkola Publicznego w Czaplinku 
Przedszkole Publiczne w Czaplinku jest miej-
scem tętniącym życiem, radością i twórczą 
energią. Placówka, do której uczęszcza śred-
nio 150 dzieci, stała się przestrzenią nie tyl-
ko nauki i zabawy, ale także integracji rodzin 
oraz współpracy ze środowiskiem lokalnym.
Codzienność w Przedszkolu Publicznym w 
Czaplinku rozpoczyna się od wspólnych za-
baw i zajęć dydaktycznych, które rozwijają 
kompetencje językowe, matematyczne i spo-
łeczne dzieci. Nauczyciele dbają o to, by naj-
młodsi poznawali świat w sposób aktywny – 
poprzez eksperymenty, obserwacje przyrody i 
działania praktyczne. 

Programy i innowacje realizowane w 
przedszkolu

 „Odkodujmy emocje – działajmy kre-
atywnie” – program rozwijający umiejęt-
ność rozpoznawania i wyrażania emocji 
oraz radzenia sobie w sytuacjach społecz-
nych. Spotkał się z dużym zaangażowaniem 
dzieci i pozytywnym odbiorem rodziców 
oraz nauczycieli.

 „Poranki logopedyczne z Języczkiem Po-
dróżniczkiem” – cykl zabaw logopedycz-
nych i rytmicznych wspierających rozwój 
mowy.

 „Mały artysta” – innowacja rozwijająca 
talenty plastyczne i kreatywność dzieci.

Projekty edukacyjne realizowane w 
przedszkolu

W ostatnim czasie realizowany był projekt 
Fundacji Dajemy Dzieciom Siłę – „Necio”, 
poświęcony tematyce bezpiecznego korzy-
stania z internetu przez dzieci w wieku 5 i 6 
lat. Wszystkie działania edukacyjne i innowa-
cyjne w przedszkolu miały na celu wszech-
stronny rozwój dzieci, dostarczały im radości 
i satysfakcji, a także wspierały rodziców i na-
uczycieli w procesie wychowawczym.
W Przedszkolu Publicznym w Czaplinku 
od maja 2024 do grudnia 2025 odbywały się 
liczne uroczystości i wydarzenia, które łą-
czyły edukację, zabawę i integrację społecz-
ności lokalnej. Były to zarówno święta kalen-
darzowe, jak i okazje typowo przedszkolne, 
angażujące dzieci, rodziców i nauczycieli.

Współpraca ze środowiskiem lokalnym
Przedszkole utrzymywało bliskie relacje z 
instytucjami lokalnymi. Regularne wizyty 
w Miejskiej Bibliotece Publicznej rozwijały 
zainteresowania czytelnicze dzieci, a udział 
w konkursach i przedstawieniach organizo-
wanych przez Czaplinecki Ośrodek Kultury 

pozwalał najmłodszym zaprezentować swoje 
talenty. Rada Rodziców aktywnie wspiera-
ła działania placówki – organizowała zbiórki 
funduszy, pomagała w przygotowaniu wyda-
rzeń i była obecna w życiu przedszkola.

Inwestycje i doposażenie
Przed rozpoczęciem roku szkolnego sale dy-
daktyczne zostały odmalowane i odpowiednio 
przygotowane do użytku przez dzieci. Dzię-
ki środkom zgromadzonym przez Radę Ro-
dziców zakupiono nowe zabawki i pomoce 
dydaktyczne. W każdej sali powstał kącik 
relaksacyjny z wygodnymi pufami, sfi nanso-
wanymi przez Gminną Komisję Profi lakty-
ki i Rozwiązywania Problemów Alkoholo-
wych, gdzie dzieci mogą się wyciszyć.

Ulepszenia infrastruktury
 Kuchnia przedszkolna została doposażona 

w nowoczesny sprzęt AGD, co podniosło 
jakość przygotowywanych posiłków.

 Z funduszy gminnych wyremontowano ła-
zienkę dla dzieci – pojawiły się nowe kafl e, 
umywalki i toalety, wymieniono oświetlenie 
na LED-owe oraz zamontowano suszarki do 
rąk.

 W części korytarza zainstalowano czujki 
ruchu.

W oddziale w Broczynie założona została 
wentylacja. Dzięki współpracy z rodzicami za-
bezpieczono okna na strychu, ocieplono drzwi, 
odnowiono plac zabaw oraz ściany korytarza.
Plany na przyszłość - w drugim półroczu pla-
cówka planuje doposażenie placu zabaw, aby 
już wiosną dzieci mogły korzystać z nowych 
atrakcji na świeżym powietrzu.

Podsumowanie
W omawianym okresie Przedszkole Publiczne 
w Czaplinku nie tylko realizowało podstawę 
programową, ale także tworzyło przestrzeń 
pełną radości, kreatywności i współpracy. 
Dzieci rozwijały swoje umiejętności, rodzi-
ce aktywnie uczestniczyli w życiu placówki, 
a lokalna społeczność chętnie angażowała się 
w organizowane wydarzenia. Atmosfera wza-
jemnego wsparcia i otwartości sprawiła, że 
przedszkole stało się ważnym centrum życia 
społecznego w Czaplinku. W drugim półro-
czu kontynuowana będzie również współpra-
ca z instytucjami lokalnymi, co pozwoli utrzy-
mać wysoki poziom pracy i jeszcze bardziej 
wzmacniać więzi ze społecznością.

Justyna Piętosa, dyrektor Przedszkola 
Publicznego w Czaplinku

Działania Szkoły Podstawowej im. Jana Pawła II 
w Broczynie w latach 2024–2025

Rok 2024 i 2025 upłynął nam głównie na przygotowaniu się do wielkiego jubileuszu 
80-lecia Szkoły który był powiązany z nadaniem szkole imienia oraz przekazaniem 
sztandaru.

18 października 2025 r., w Szkole Pod-
stawowej w Broczynie odbył się ju-

bileusz z okazji 80-lecia istnienia placówki. 
Wydarzenie zostało objęte Honorowym Pa-
tronatem przez Burmistrzynię Czaplinka Pa-
nią Katarzynę Szlońską-Getkę i Zachodnio-
pomorskiego Kuratora Oświaty Pana Pawła 
Palczyńskiego.

W uroczystości wzięli udział licznie przy-
byli goście – przedstawiciele władz woje-
wódzkich, powiatowych i lokalnych, przed-
stawiciele Stowarzyszeń, Klubów Emeryta 
i Seniora, absolwenci, byli i obecni pracowni-
cy, rodzice i uczniowie oraz przyjaciele szko-
ły, dzięki którym obchody nabrały szczegól-
nego znaczenia i podniosłej rangi.

Wyjątkowym momentem była ceremonia 
nadania szkole imienia Jana Pawła II, przy-
jęcia sztandaru oraz zaprezentowania hym-
nu szkoły, do którego muzykę skomponował 
dr hab. Szymon Godziemba-Trytek – pro-

rektor Akademii 
Muzycznej w 
Bydgoszczy, a 
tekst zredagowa-
ła uczennica kla-
sy 7 – Wiktoria 
Rowicka.

Na zakoń-
czenie części ofi -
cjalnej wypusz-
czono 80 gołębi, 
które w wymow-
ny sposób odda-
ły hołd Patrono-
wi, jak również 
stały się sym-
bolem naszych 
Absolwentów, 
którzy wynieśli 
wiedzę i zdobyli 
umiejętności w 
murach broczyń-

skiej podstawówki.
Zgromadzona na wspólnej Eucharystii 

społeczność szkoły dziękowała za dotychcza-
sową opiekę oraz modliła się o błogosławień-
stwo na kolejne lata nauki i pracy.

Druga część uroczystości zgromadziła 
wszystkich w sali wiejskiej, gdzie wspólnie 
świętowano, wspominano z nostalgią to, co 
było, spojrzano na szkołę współczesną oraz 
w przyszłość, która czeka szkołę. Przemó-
wienia Pana Dyrektora i zaproszonych gości 
uzmysłowiły zgromadzonym, jak ważna jest 
tradycja, jej pielęgnowanie, kształtowanie 
młodych pokoleń w poszanowaniu dla war-
tości, że historia szkoły to przede wszystkim 
historia ludzi związanych z jej osiemdziesię-
cioletnim trwaniem.

Wydarzeniu temu towarzyszyły wyjąt-
kowe atrakcje: zwiedzanie szkoły, wystawa 
dawnych kronik szkolnych, galeria zdjęć, pre-

października 2025 r w Szkole Pod
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zentacja multimedialna „Nasza szkoła daw-
niej i dziś”, program artystyczny, ekspozycja 
okolicznościowych kartek z życzeniami na 
Urodziny Szkoły i okolicznościowy tort.

We wspomnianych latach udało nam się 
również zrealizować kilka inwestycji, które 
poprawiły komfort i bezpieczeństwo pracy, 
jak również unowocześniły ofertę edukacyjną 
szkoły.

W sierpniu 2024 r. zostały zakupione pa-
nele podłogowe do dwóch sal lekcyjnych. 
Wymienione zostały stare wykładziny, któ-
re utrudniały sprzątanie i korzystanie z klas. 
Koszt inwestycji wyniósł 7.181,54 złote. W 
tym samym czasie zostały również zakupione 
nowe ławki do jednej sali lekcyjnej. Koszt 8 
ławek wyniósł 2652,24 złote.

Kolejną inwestycją było doświetlenie sal 
lekcyjnych. W sierpniu br. w Szkole Podsta-
wowej im. Jana Pawła II w Broczynie zostało 
uzupełnione i wymienione oświetlenie klas. 
Inwestycja wynikała z nowych przepisów do-
tyczących jasności pomieszczeń szkolnych. 
W każdej sali lekcyjnej natężenie oświetle-
nia wynosi co najmniej 500 lx. Zostały doło-
żone nowe punkty świetlne, a w istniejących 
wymienione zostały stare świetlówki na 
oświetlenie LED. Koszt inwestycji wyniósł 7 
489,00 złotych.

W grudniu tego roku otrzymaliśmy dofi -
nansowanie na zakup wyposażenia w ramach 
programu „Mała Szkoła na Bis”. Całość do-
fi nansowania wyniosła 101.130,00 zł, przy 
czym dotacja z Ministerstwa Edukacji Naro-
dowej to 50% kosztów (50.565,00 zł), a druga 
połowa to środki fi nansowe Gminy Czaplinek 
(50.565,00 zł). W ramach zadania zakupiono 
nowoczesne wyposażenie edukacyjne umożli-
wiające wprowadzenie innowacyjnych metod 
nauczania i rozwój umiejętności cyfrowych 
uczniów, w przyszłości niezbędnych na rynku 
pracy:
1.  Wielkoformatowy monitor interaktywny;
2.  12 tabletów z walizką ładującą;
3.  Urządzenie wielofunkcyjne;

4.  Zestaw 8 szt. okularów ClassVR Premium 
VRP8 – do wirtualnej i rozszerzonej rze-
czywistości;

5.  Oprogramowanie do okularów ClassVR
6.  Zestaw długopisów 3D;
7.  Grawerka laserowa – do rozwijania moż-

liwości twórczych oraz tworzenia unikal-
nych materiałów dydaktycznych np. in-
dywidualnie zaprojektowanych puzzli lub 
modeli geografi cznych, przyrodniczych);

8.  12 ławek szkolnych i 24 zdrowe krzesła ty-
pu muszelka.
Również w grudniu Szkoła Podstawo-

wa im. Jana Pawła II w Broczynie pozyskała 
środki na dokształcanie nauczycieli. Dofi nan-
sowanie kursu pn. „Nowoczesne formy prze-
kazywania wiedzy. Techniki skutecznego prze-
kazywania informacji, szybkiego czytania ze 
zrozumieniem z wykorzystaniem metod kine-
zjologii edukacyjnej.” pochodzi z Krajowego 
Funduszu Szkoleniowego za pośrednictwem 
Powiatowego Urzędu Pracy w Drawsku Po-
morskim. Wysokość grantu to 24.000,00 zł.

Adam Godziemba-Trytek, Dyrektor 
Szkoły
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Działalność dydaktyczna, wychowawcza i inwestycyjna Szkoły Podstawowej 
w Czaplinku w latach 2024–2025

I.  Realizacja projektu  nr FEPZ.06.09-IP.01-0027/23 „Roz-
wijajmy razem. Podnoszenie jakości kształcenia w Szko-
le Podstawowej w Czaplinku” współfi nansowanego z 
Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach 
Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachod-
niego 2021-2027

W ramach projektu w szkole zrealizowano 9 zadań, wynikają-
cych bezpośrednie ze zdiagnozowanych indywidualnych po-
trzeb szkoły, uczniów i nauczycieli.
Zadanie nr 1 – zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze z matema-
tyki oraz języka angielskiego na poziomie klas I-VIII. Łączny 
koszt tego zadania wyniósł ponad 159 tys.zł. Do realizacji za-
jęć zakupiono nowoczesne wyposażenie pracowni językowej, 
monitor interaktywny oraz licencje do nauki języka angielskie-
go.
Zadanie 2 – zajęcia rozwijające z matematyki dla uczniów klas 
III-V pt. Matematyka z  Minecraftem oraz dla uczniów klas I-
-III arytmetyka mentalna. Łączny koszt tego zadania wyniósł 
ponad 17 tys.zł. Do realizacji zajęć zakupiono licencję  Mine-
craft i ABAKUS oraz pakiety dla uczniów.
Zadanie 3 – zintegrowane zajęcia z wykorzystaniem i rozwo-
jem umiejętności matematycznych. Koszt realizacji tego za-
dania wyniósł ponad 35 tys.zł. Do realizacji zajęć zakupiono 
m.in. fantomy do pierwszej pomocy i materiały plastyczne.
Zadanie 4- zajęcia rozwijające zainteresowania przyrodnicze. 
Koszt realizacji zajęć wyniósł ponad 79 tys.zł. Zakupiono po-
moce: modułowe pracownie przyrodnicze, pracownie Labo-
Lab, zestawy doświadczalne do badania wody i gleby, mikro-
skopy.
Zadanie 5 – projekt „EKO-AKTYWNI”. Koszt realizacji zada-
nia wyniósł 4,5 tys.zł.
Zadanie 6 – wyjazdy edukacyjne. Łączny koszt realizacji 

wszystkich wyjazdów  wyniósł ponad 170 tys.zł. Zorganizo-
wano wyjazdy do centrów naukowych w: Gdyni/2 wyjazdy/
,Warszawie/2wyjazdy/,Wałczu/4wyjazdy/,Świdwinie/2wyjazd
y/,Szczecinku/2wyjazdy/,Szczecinie /2wyjazdy/.
Zadanie 7 – innowacje pedagogiczne w ramach doradztwa za-
wodowego. Koszt przeznaczony na realizację zadania to ponad 
36 tys.zł. W ramach zadania odbywały się zajęcia z doradcą 
zawodowym oraz wyjazdy zawodoznawcze.
Zadanie 8 – wsparcie psychologiczno-pedagogiczne. Łączny 
koszt realizacji zadania wyniósł ponad 60 tys.zł. W ramach 
działania zakupiono m.in. wyposażenie do dwóch kącików 
służących do rozwiązywania sporów oraz wyposażeni sali wy-
ciszeń dla uczniów.
Zadanie 9 – doskonalenie zawodowe nauczycieli. Koszt re-
alizacji tego zadania wyniósł ponad 38 tys.zł. Dofi nansowano 
następujące formy szkoleń: trening umiejętności społecznych 

TUS, studia surdopedagogika, szkolenia rady pedagogicznej 
dotyczące myślenia krytycznego w związku z realizacją pro-
gramu „Szkoła Ucząca Myślenia”, studia doradztwo zawodo-
we, studia mediacje rodzinne, szkolenia i warsztaty językowe, 
szkolenie Lekcja 4MAT.
II.  Realizacja projektów i programów edukacyjnych
W okresie od maja 2024 do grudnia roku 2025 w naszej szkole 
realizowaliśmy szereg projektów i  programów edukacyjnych 
związanych z różnorodną tematyką. Były projekty związane z  
edukacją zdrowotną – „Moc zdrowia”, „Zdrowo jem, więcej 
wiem”, „Zdrowie z klasą”. Nabywaniu kompetencji społecz-
nych i cyfrowych służył program „Megamisja” realizowany 
we współpracy z Fundacją Orange. W odkrywaniu świata cy-
frowych technologii pomógł naszym uczniom program „Digi-
tal Wizards”. Kolejny projekt – „Emp@tyczna klasa” – je-
go celem było rozwijanie empatii, wrażliwości, współpracy i 
odpowiedzialności społecznej wśród dzieci i  młodzieży. „Ty-
dzień SuperMocy” to projekt, którego motywem przewodnim 
był latawiec – symbol marzeń, wytrwałości i dążenia do celu. 
Hasło „Bądź jak latawiec… leć po swój sukces” przypominało 
uczniom, że każdy z nas ma w sobie siłę, by wznieść się wyso-
ko, mimo przeciwności. Rozwijanie aktywności czytelniczej, 
ale również  kształtowanie u uczniów samoakceptacji i radze-
nia sobie z emocjami to główne założenia kolejnego projektu – 
„Czytam z klasą”. Rozwijaniu aktywności fi zycznej uczniów 
poświęcony jest program „WF z AWF-aktywny dzisiaj dla 
zdrowia w przyszłości”.
III.  Działalność Szkolnego Koła Caritas
Wolontariusze  w ramach pracy charytatywnej wzięli udział w 
wielu akcjach na rzecz pomocy innym. Najważniejsze z nich 
to: 
„Opatrunek na ratunek”- zbieranie materiałów opatrunko-

wych, środków odkażających, sprzętu medyczny oraz in-
nych artykułów, które trafi ły do potrzebujących.

„Zapałka nie ogrzeje”- zbieranie datków na ogrzewanie i 
opał dla najuboższych seniorów z naszej gminy.

zbieranie ofi ar na Papieskie Dzieła Misyjne.
Wigilie dla Seniorów z gminy Czaplinek
akcja «Tornister pełen uśmiechu».
wspieranie podopiecznych Domu Pomocy Społecznej w 

Darskowie.
akcja KUP PAN SZCZOTKĘ – wspieranie działań Funda-

cji Pomocy Humanitarnej „Redemptoris Missio”
IV. „Niech Twoje loty będą zawsze bezpieczne, a lądowania 
miękkie jak chmury!”
 – to zdanie idealnie oddaje nastrój, gdy patrzymy na nasz „no-
wy” samolot. 11 października 2025r.rozpoczęliśmy pierwszy 
etap przywracania do świetności tego wyjątkowego eksponatu, 
który jest symbolem naszej szkoły.
W strugach deszczu, działacze fundacji „Srebrne skrzydła” z 
Piły, strażacy z Ochotniczej Straży Pożarnej w Czaplinku oraz 
pracownicy Szkoły Podstawowej w Czaplinku wzięli się do 
pracy, czyszcząc powłokę samolotu. Efekt końcowy jest na-
prawdę zauważalny! 
Już na wiosnę planujemy drugi etap – malowanie i konserwa-
cję. Dziękujemy wszystkim, którzy zaangażowali się w ten 
projekt! 
V.  III i IV Rodzinny Piknik Ekologiczny
W dniach 25.05.2024r. oraz 24.05.2025 r. na terenie Szkoły 
Podstawowej w Czaplinku  gościliśmy mieszkańców Cza-
plinka na  Rodzinnym Pikniku Ekologicznym. Głównym za-
łożeniem wydarzenia jest promocja ekologicznych zachowań 
w życiu osobistym, jak i  szkolnym. Impreza każdego roku 
gromadzi tłumy  zainteresowanych tematyką ekologiczną oraz 
tych, którzy chcą ciekawie spędzić czas w gronie rodzinnym.
Fot 8/ autor Urszula Tokarz
VI.  Wymiana Młodzieży Czaplinek-Marlow
W dniach 27.05.-30.05.2024r. gościliśmy w naszych progach 
młodzież z zaprzyjaźnionej szkoły podstawowej w Marlow. 

W kolejnym roku 
w dniach 19-22 ma-
ja 2025 roku, grupa 
dwudziestu uczniów 
z naszej szkoły, wraz z opiekunami, wzięła udział w cyklicznie 
odbywającej się wymianie młodzieży z miastem partnerskim 
Czaplinka – Marlow. Pobyt został sfi nansowany z programu 
„Polsko-Niemieckiej Współpracy Młodzieży (PNWM)”. Ce-
lem wyjazdu była realizacja założeń edukacyjno-wychowaw-
czych, m.in. doskonalenie umiejętności porozumiewania się w 
języku obcym, poznanie środowiska naturalnego, zabytków i 
dziedzictwa kulturowego odwiedzanego kraju, zapoznanie się 
z obyczajami i  kulturą Niemiec, a także propagowanie kultury 
fi zycznej, rozwijanie postawy otwartości i  tolerancji, a także 
zwalczanie stereotypów i uprzedzeń.
VII. Sukcesy sportowe
Ostatnie dwa lata obfi towały w liczne sukcesy sportowe 
uczniów naszej szkoły, którzy z  zaangażowaniem i prawdzi-
wą pasją reprezentowali swoje drużyny na arenie wojewódz-
kiej. Ich osiągnięcia są dowodem nie tylko talentu, lecz także 
ciężkiej pracy i systematycznych treningów.
W maju 2025 roku drużyna piłkarska kategorii U12 odniosła 
jeden z największych sukcesów kończącego się sezonu, zdo-
bywając II miejsce w fi nale wojewódzkim prestiżowego 
turnieju „Puchar Tymbarku”. Młodzi piłkarze wykazali się 
ogromną wolą walki, świetną współpracą i umiejętnościami, 
które pozwoliły im stanąć na podium w gronie najlepszych 
drużyn województwa.
Wyjątkowo udany okazał się również 18 września 2024 roku, 
kiedy to w Szczecinku odbyły się wojewódzkie zawody lekko-
atletyczne „Lekkoatletyczne Nadzieje Olimpijskie”. Orga-
nizatorem wydarzenia był Zachodniopomorski Związek Lek-
kiej Atletyki oraz STS Pomerania, a całość przeprowadzono 
pod kierunkiem Polskiego Związku Lekkiej Atletyki (PZLA) 
przy wsparciu Ministerstwa Sportu i Turystyki. W zawodach 
znakomicie zaprezentowali się nasi uczniowie, szczególnie w 
konkurencji skoku wzwyż.
Szymon Biegajło  zdobył I miejsce, osiągając wynik 1,20 

m.
Jagoda Zalewska uplasowała się na III miejscu z rezulta-

tem 1,15 m.
Osiągnięcia tej dwójki są powodem do ogromnej dumy i po-
twierdzają, że rozwój młodych talentów w naszej szkole stoi 
na bardzo wysokim poziomie.
W październiku 2025 roku uczniowie ponownie aktywnie włą-
czyli się w rywalizację sportową, biorąc udział w turniejach 
„Z Orlika na stadion” w piłce nożnej oraz „Piłka ręczna na 
Orliku”. W obu dyscyplinach zespoły szkolne zaprezentowały 
się świetnie, awansując do II etapu rozgrywek, co samo w 
sobie jest znaczącym wyróżnieniem i dowodem umiejętności 
młodych sportowców
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